
ÜBERSICHT
Gesundheit ist nicht mehr alleine eine Frage der indivi-
duellen Vorsorge. Sie wird zu einer entscheidenden 
betriebswirtschaftlichen Ressource bei der Fachkräfte-
sicherung. Denn fehlende gesundheitliche Prävention 
macht sich nicht nur in den Kosten eines hohen Krank-
heitsstandes bemerkbar, der die Qualität und die Termin-
treue der betrieblichen Leistungen beeinträchtigen kann. 
Wenn Fachkräfte lange ausfallen oder das Unternehmen 
frühzeitig verlassen müssen, ist ihr Wissen und Können oft 
schwer zu ersetzen. Investitionen in Prävention und 
betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) werden sich 
zunehmend lohnen und Wettbewerbsvorteile verschaffen.

INHALT 
Der Zertifikatslehrgang „Fachfrau/-mann für betriebliches 
Gesundheitsmanagement (IHK)“ unterstützt Betriebe und 
Unternehmen auf dem Weg, Gesundheit als 
Wettbewerbsfaktor zu erkennen, in allen Facetten zu 
verstehen und systematisch zu entwickeln. 

Die Lehrgangsteilnehmer werden befähigt, ein 
passgenaues Betriebliches Gesundheitsmanagement-
system in ihrem Unternehmen zu implementieren und 
tragen so dazu bei, die  Motivation und Leistungsfähigkeit 
der Mitarbeiter nachhaltig zu verbessern.

Betriebliches 
Gesundheitsmanagementw
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SCHWERPUNKTE

Ÿ Grundlagen und rechtliche Rahmenbedingungen BGM 
Ÿ Grundlagen des Projektmanagements
Ÿ Aufbau, Umsetzung und Maßnahmen BGM 
Ÿ Durchführung von Analysen, Erhebungen von 
     relevanten Daten
Ÿ Führung und Gesundheit
Ÿ Internes Marketing, Moderation und Präsentation
Ÿ Netzwerke, Kooperationen und Partner

TERMINE 
Ÿ siehe ww.sazev.de

DAUER 
60 Unterrichtseinheiten (1UE = 45 Minuten)

ABSCHLUSS  
IHK-Zertifikat nach 80% Anwesenheit und  erfolgreichem 
Abschlusstest (ansonsten Teilnahmebescheinigung)

KOSTEN  
496,- € Einführungspreis - Förderung durch Bildungsprämie 
möglich

KONTAKT
EYKE PRÜTER

TELEFON  E-MAIL    WWW
0385 480260 prueter@sazev.de www.sazev.de

Betriebliches Gesundheitsmanagement


