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EDITORIAL

Sehr geehrte Damen und Herren,

durch den demographischen Wandel wird eine hochqualifizierte Fort- und Weiterbildung der
Mitarbeiter zu einem der wichtigsten Instrumente zur Erhaltung und Starkung der Wettbe-
werbsfahigkeit der Unternehmen. Wir vom saz tragen diesem Trend nicht nur mit der Na-
mensanderung vom Schweriner Ausbildungszentrum zum Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum Rechnung. Wir bieten auch verstarkt eine praxis- und betriebsnahe Weiter-
bildung vor allem in der Kunststoff-, Metall- und Elektrotechnik an. Das Spektrum reicht da-
bei von der Umschulung bis zur Fortbildung zum Industriemeister (IHK). MalRgeschneiderte
Bildungsangebote mit modernsten Maschinen im Kunststoff-, Metall- und Elektrobereich auf

der Basis einer intensiven Beratung sind unsere Starke.

Das saz bietet eine Vielzahl 6ffentlich finanzierter Weiterbildungsangebote (Umschulungen,
Nachqualifizierungen und modulare Fortbildungen), bei denen eine Teilnahme beispielswei-
se finanziert durch einen Bildungsgutschein moglich ist. Weitere Qualifizierungen sind mog-
lich in der Informationstechnik (z.B. zum/zur Datenschutzbeauftragten) sowie branchen-

Ubergreifend Englisch und Betriebliches Gesundheitsmanagement.

AuBerdem werden Aufstiegsfortbildungen zu Gepriiften Technischen Betriebswirten sowie
berufspadagogische Fortbildungen von der Qualifizierung nach der Ausbildereignungsver-

ordnung (AEVO) bis zum Berufspadagogen IHK angeboten.

25 Jahre Erfahrung garantieren umfassendes Know-how und kompetente Antworten auf alle
Fragen zur Aus- und Weiterbildung. Sprechen Sie uns an — wir beraten Sie zu Bildungs- und

Fordermoglichkeiten und erstellen ein passgenaues Angebot.

Herzliche GriRe

Ilhr Gerd Poloski

Geschéftsfihrer saz



http://www.sazev.de/umschulung.html
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WEGWEISER
>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Das Spektrum der Qualifizierung im modern ausgestatteten Kunststoffbereich umfasst alle wichtigen Verfahren
der Kunststoffbe- und -verarbeitung wie SpritzgieRen, die Verarbeitung von faserverstarktem Kunststoff und
Extrudieren.

Es kdnnen alle Prozesse der Wertschopfungskette von der Konstruktion und Entwicklung, iber die Kunst-
stoffkunde und die manuelle Bearbeitung bis zur Maschinenbedienung und Qualitdtskontrolle fur alle Qualifizie-
rungsebenen vermittelt werden.

Die Angebote reichen von den o6ffentlich finanzierten Weiterbildungen wie Nachqualifizierung zum Berufsab-
schluss (Kunststoff- und Kautschuktechnik), Umschulung zum Verfahrensmechaniker/in fiir Kunststoff- und Kaut-
schuktechnik bis zu modularen Fortbildungen (Beschichtungstechnik/Modellbau und Be- und Verarbeitung faser-
verstarkter Kunststoffe).

>> METALLTECHNIK

Im Metallbereich kann die Metallbearbeitung von der manuellen Bearbeitung liber die konventionelle Zer-
spanungstechnik (Drehen und Frasen) bis zur CNC-Technik im zertifizierten Siemens CNC Schulungscenter vermit-
telt werden. AulRerdem verfligt das saz Uber eine Schweillerei und ein Messlabor u.a. mit Mahr-Messtechnik.

Als 6ffentlich finanzierte Weiterbildungen werden u.a. die Nachqualifizierung zum Berufsabschluss, Umschulun-
gen (Zerspanungsmechaniker/in, Maschinen- und Anlagenfiihrer/ in, und Industriemechaniker/in) und modulare
Fortbildungen (Maschinenbediener/in und CNC) angeboten.

>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

In modern eingerichteten Laboren und Werkstadtten werden nicht nur die Grundlagen der Elektrik und Elektro-
technik/Elektronik, sondern auch spezielle Aus- und Weiterbildungsinhalte wie (Elektro)Pneumatik, (Elekt-
ro)Hydraulik und SPS (S7) vermittelt. AuBerdem kénnen im SPS- und Automatisierungslabor verschiedene Steue-
rungen sowie deren Anwendung bei der Automatisierung in Unternehmen an praxisorientierten Modellen erlernt
und simuliert werden. Im Handlingcenter steht modernste Robotertechnik zur Verfligung.

Als 6ffentlich finanzierte Weiterbildung angeboten werden u.a. die Nachqualifizierung zum Berufsabschluss fir
industrielle Elektroberufe, die Umschulung zum/zur Mechatroniker/in und modulare Fortbildung im Elektro-
Bereich.

>> BRANCHENUBERGREIFEND

Als branchenibergreifende Qualifikationen bietet das saz verschiedene Kurse im Bereich Qualitdtsmanagement
und Messtechnik an. Im Bereich Konstruktion und Simulation kénnen Kurse zum Thema CAD mit Solid Works
gebucht werden. AuBerdem ist es moglich, den Flurférdermittelschein (,Staplerschein®) zu absolvieren. Weitere
Qualifizierungsmaoglichkeiten sind der Kurs ,,Englisch im Berufsleben” und ,Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment”“.

>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG
Die Aufstiegsfortbildungen zu Industriemeistern werden in folgenden Fachrichtungen angeboten:

e  Kunststoff und Kautschuk,
e Metall,

e Elektrotechnik,

e  Mechatronik,

e Logistik,

e Lebensmittel.

Die jeweiligen Handlungsfelder sind werden auch als einzelne Module buchbar.


http://www.sazev.de/1170.html

AuRerdem sind die Qualifikationen zu/zur Gepriiften Wirtschaftsfachwirt/in und zum/zur Gepruften Technischen
Betriebswirt/in moglich. Im IT-Bereich wird die Qualifikation zum/zur Datenschutzbeauftragten angeboten.

In der Berufspadagogik qualifiziert das saz modular in den drei bundeseinheitlichen Aufstiegsfortbildungen:

e  Stufe 1: Ausbildereignung gemaR Ausbildereignungsverordnung (AEVO)
e Stufe 2: Geprifte Aus- und Weiterbildungspadagogen (IHK)
e Stufe 3: Geprifte Berufspadagogen (IHK)

>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Das saz bietet das Qualifizierungskonzept ,,IHK Fihrungstraining — 6-Stufen-Programm® an. Das Konzept ist flexi-
bel und modular aufgebaut. Es behandelt in sechs aufeinander aufbauenden Seminaren anhand von typischen
Situationen und Beispielen die Anforderungen an Fihrungskrafte.

>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

Im kaufmannischen Bereich werden die Nachqualifizierung zum Berufsabschluss und die Fortbildungen , Kennt-
nisvermittlung Kaufméannisch” und , Informationstechnisches Biromanagement” angeboten. AuRerdem werden
MS Office und die Qualifizierung zum/zur Datenschutzbeauftragten offeriert.


http://www.sazev.de/fileadmin/img/saz/Bildungsangebote/Fort_und_Weiterbildung/Kaufmaennisch/2013-08-28_POP_kaufm._Bueroberufe.pdf
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundkurs Spritzgiel3en

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundkurs richtet sich an alle Einsteiger/innen, die
keine oder geringe Kenntnisse Uber die Kunststoffkunde,
das SpritzgieRen und der Werkzeugtechnik besitzen.

INHALT:

Die Teilnehmer lernen allgemeine Grundlagen der auf dem
Gebiet der Kunststoffkunde kennen und erwerben so ein
Uberblickswissen beziiglich der Thermoplastwerkstoffe
(Kurs ist auch separat buchbar).

Des Weiteren werden den Teilnehmern in intensivem,
praktischem Training die Grundlagen der SpritzgielRtechnik
vermittelt. Sie werden berufsiibergreifend und ausgebildet
(Kurs ist auch separat buchbar). Als Ubungsmaschinen ste-
hen Spritzgiefmaschinen von Typ:

o Arburg Allrounder 270 S
Kléckner Ferromatik Desma FX 50
Ferromatik Milacron E50 S
Ferromatik Milacron E evolution 75
Engel ES 200H/80V/50HL 2F
Demag ERGOtech compact 80
Engel e-victory 20/60

O O O O O O

Abgerundet wird dieser Grundkurs mit der Vermittlung der
Werkzeugtechnik. Die Teilnehmer lernen der Aufbau eines
EinfachspritzgieBwerkzeuges im Zusammenhang mit ver-
schieden Disenarten kennen. Zudem werden Schneckenar-
ten und deren Verfahrensprinzip dargestellt (Kurs ist auch
separat buchbar).

VORAUSSETZUNG:
e technisches Grundverstandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

|

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtsstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480239
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SqZ%$
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Aufbaukurs SpritzgieRen

ZIELGRUPPE:

Dieser Aufbaukurs richtet sich an alle, die den Grundlagen-
kurs bereits besucht oder anderweitig Kenntnisse tber die
Grundlagen der Kunststoffkunde, das SpritzgieBen und der
Werkzeugtechnik erworben haben sowie mit der Maschi-
nenbedienung vertraut sind.

INHALT:

Es erfolgt eine Vertiefung bezliglich der Kenntnisse von
Thermoplastwerkstoffen des Unternehmens. Den Teilneh-
mern wird der Zusammenhang zwischen Struktur und Ei-
genschaften des Kunststoffes und der Verarbeitungsprob-
lematik erlautert.

Des Weiteren vertiefen die Teilnehmer die Grundlagen der
SpritzgieBtechnik. Durch selbststdndiges Arbeiten erlernen
sie den Werkzeugumbau, die Prozessdateneingabe der
SchlieR- und Spritzeinheit, die volumetrische Werkzeugfil-
lung (Fullstudie) und die Prozessoptimierung. Als Ubungs-
maschinen stehen Spritzgielmaschinen vom Typ:

o Arburg Allrounder 270 S
Klockner Ferromatik Desma FX 50
Ferromatik Milacron E 50 S
Ferromatik Milacron E evolution 75
Engel ES 200H/80V/50HL 2F
Demag ERGOtech compact 80
Engel e-victory 20/60

O O O O O O

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundlagenkurses oder
e Kenntnisse Uber die Kunststoffkunde, das Spritz-
gielen und die Maschinenbedienung sowie der
Werkzeugtechnik

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

40 Unterrichtsstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

|

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$qZ%s
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundlagen des SpritzgieRens von Thermoplasten

Dieser Grundkurs richtet sich an alle Einsteiger/innen, die
keine oder geringe Kenntnisse tiber SpritzgieRen besitzen. nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr
INHALT:
Die Teilnehmer lernen in intensivem, praktischem Training
die Grundlagen der SpritzgieRtechnik kennen. Sie werden
berufsibergreifend und unternehmensbezogen ausgebil- 40 Unterrichtstunden
det.
e Grundlagen zum SpritzgieBverfahren
e Aufbau und Wirkungsweise der SpritzgieBmaschine
e Bildschirmaufbau, Bedienelemente der Steuerung nach Vereinbarung

e Starten und Beenden des SpritzgieRprozesses

e Storungen beheben

e Veranschaulichung des Prozessablaufes durch Weg-
Zeit-Diagramme/Herstellbericht

e Bedienen und Uberwachen der SpritzgieBmaschi-
nen vom Typ:

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

o Arburg Allrounder 270 S
o Klockner Ferromatik Desma FX 50
o Ferromatik Milacron E50 S
o Ferromatik Milacron E evolution 75 Detlef Paleit
o Engel ES 200H/80V/50HL 2F Tel.: 0385/480231
o Demag ERGOtech compact 80 paleit@sazev.de
o Engel e-victory 20/60
VORAUSSETZUNG: 2 ‘
e technisches Grundverstindnis Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
ABSCHLUSS: Ziegeleiweg 7
e Tragerzertifikat 19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Programmieren und Einrichten von SpritzgieBmaschinen

ZIELGRUPPE: TERMIN
Dieser Lehrgang richtet sich an alle, die den Grundlagen-
und den Aufbaukurs bereits besucht oder anderweitig
Kenntnisse Uber das SpritzgieBen erworben haben und mit
der Maschinenbedienung vertraut sind.

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

INHALT:
Die Teilnehmer vertiefen in intensivem, praktischem Trai- 40 Unterrichtstunden
ning die Grundlagen der SpritzgieRtechnik. Durch selbst-
standiges Arbeiten festigen sie das Programmieren von
Spritzgiefmaschinen und peripherer Technik.
e Berechnungen von Einstellparametern nach Vereinbarung
e Auswabhlkriterien SpritzgieBwerkzeug / -maschine .
e Werkzeugwechsel FINANZIERUNG / FORDE-
e Einrichten der SchlieReinheit RUNG

e Einrichten der Spritzeinheit Veranschaulichung des
Prozessablaufes durch Weg-Zeit-Diagramme

e Prozessoptimierung an den SpritzgieBmaschinen
vom Typ:

o Arburg Allrounder 270 S
o Klockner Ferromatik Desma FX 50
o Ferromatik Milacron E50 S Detlef Paleit
o Ferromatik Milacron E evolution 75 Tel.: 0385/480231
o Engel ES 200H/80V/50HL 2F paleit@sazev.de
o Demag ERGOtech compact 80
o Engel e-victory 20/60 - ‘
VORAUSSETZUNG: Schweriner Aus- und Weiter-
e Absolvierung des Grundlagen- und Aufbaukurses bildungszentrum e.V.
oder Ziegeleiweg 7
e Kenntnisse liber das SpritzgieRen und die Maschi- 19057 Schwerin

nenbedienung

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

ZweikomponentenspritzgieBen (Drehkreuze / Drehkerne)

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an alle Einrichter/innen, Maschi-
nenbediener und Schichtleiter, die Zweikomponentenma-
schinen bedienen.

INHALT:

Die Teilnehmer erhalten eine Einweisung in das Mehrkom-
ponenten-SpritzgieRen.

Diese Art von Urformung birgt ein groBes Potential bezlig-
lich Kostenoptimierung Und Rationalisierung in sich, denn
komplexe Teile mit mehreren Funktionsanforderungen
lassen sich in einem Arbeitsschritt fertigen.

Beim Zweikomponentenspritzgiefen gibt es verschiedene
Werkzeug-Techniken um dieses Verfahren durchzufihren.

Durch selbststiandiges Arbeiten erlernen die Kursteilneh-
mer das Programmieren einer Zweikomponentenspritz-
gieBmaschine des Typs::

Engel ES 200H/80V/50HL 2F

Das Spritzgiefwerkzeug hat eine im Werkzeug liegende
Zwischenplatte (Indexplatte).

o Allgemeine Einflihrung in das Mehrkomponen-
ten-Spritzgiellen

o Kennenlernen verschiedener Verfahrenstech-
niken

o Einrichten der SchlieReinheit

o Einrichten der Spritzeinheit

o Verandern von Prozessparametern und deren
Auswirkungen auf die Spritzteilqualitat

o Prozessoptimierung

Qualitatstiberwachung

o Datenerfassung und Datensicherung

o

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundlagen- und Aufbaukurses

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

24 Unterrichtsstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

|

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480239
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<s
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

ZweikomponentenspritzgieBen (Core-Back-Technik)

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an alle Einrichter/innen, Maschi-
nenbediener und Schichtleiter, die Zweikomponentenma-
schinen bedienen.

INHALT:
Die Teilnehmer erhalten eine Einweisung in das Mehrkom-
ponenten-SpritzgieRen.

Diese Art von Urformung birgt ein groBes Potential bezlig-
lich Kostenoptimierung und Rationalisierung in sich, denn
komplexe Teile mit mehreren Funktionsanforderungen
lassen sich in einem Arbeitsschritt fertigen.

Beim Zweikomponentenspritzgiefen gibt es verschiedene
Werkzeug-Techniken um dieses Verfahren durchzufihren.

Durch selbststiandiges Arbeiten erlernen die Kursteilneh-
mer das Programmieren einer Zweikomponentenspritz-
gieBmaschine des Typs::

Engel ES 200H/80V/50HL 2F

Das Spritzgiefwerkzeug ist mit einem verschiebbaren Ein-
satz im Werkzeug (Kernriickzugtechnik) ausgestattet.

o Allgemeine Einflihrung in das Mehrkomponen-
ten-Spritzgiellen

o Kennenlernen verschiedener Verfahrenstech-
niken

o Einrichten der SchlieReinheit

o Einrichten der Spritzeinheit

o Verandern von Prozessparametern und deren
Auswirkungen auf die Spritzteilqualitat

o Prozessoptimierung

Qualitatstiberwachung

o Datenerfassung und Datensicherung

o

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundlagen- und Aufbaukurses

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

UMFANG

|

24 Unterrichtsstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480239
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<s
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Monosandwich-Verfahren

ZIELGRUPPE:
Dieser Kurs richtet sich an alle Einrichter/innen, Maschi-
nenbediener und Schichtleiter, die Monosandwichmaschi-
nen bedienen.

INHALT:
Die Teilnehmer erhalten eine Einweisung in die Verfahrens-
technik des Monosandwich-Verfahren.

Durch eine geschickte und kreative Kombination von Haut-
und Kernmaterial kénnen spezifische Anwendungen er-
moglicht werden.

Durch selbststdndiges Arbeiten erlernen die Kursteilneh-
mer das Programmieren einer Monosandwichmaschine des
Typs:

Ferromatik Milacron Elektra 75 evolution.

o Allgemeine Einflihrung in das Monosandwich-
Verfahren

o Einrichten der SchlieBeinheit

o Einrichten der  Spritzeinheit und des
Nebenextruders

o Verandern von Prozessparametern und deren
Auswirkungen auf die Spritzteilqualitat

o Prozessoptimierung

Qualitatstiiberwachung

o Datenerfassung und Datensicherung

o

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundlagen- und Aufbaukurses

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

24 Unterrichtsstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480239
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

17



>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Prozessparameter und Produktqualitidt beim SpritzgieRen

ZIELGRUPPE: TERMIN
Dieser Lehrgang eignet sich fir alle, die liber Basiswissen

des SpritzgieRens verfiigen und mit der Maschinenbedie- nach Vereinbarung
nung vertraut sind. Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

Die Kursteilnehmer lernen den Einfluss technologischer Ein-

stellparameter auf die Qualitat der Produkte kennen, sowie 16 Unterrichtstunden

das Zusammenwirken der einzelnen Maschinen- und Pro-

e Einspritzdruck und Werkzeuginnendruck

e Einspritzgeschwindigkeit und Einspritzprofil nach Vereinbarung
e Umschalten auf Nachdruck .
e Nachdruckhohe, Nachdruckzeit FINANZIERUNG / FORDE-
o Kiihlzeit RUNG
e Massetemperatur, Zylindertemperatur, Werkzeug-
temperatur

e SchlieRkraft und SchlieRkrafthéhe

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundlagenkurses oder w
e Kenntnisse Uber das SpritzgieRen und die Maschi- Detlef Paleit
nenbedienung Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de
ABSCHLUSS:

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%s
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Qualitatssteuerung beim Spritzgieflen

ZIELGRUPPE:

Dieser Lehrgang richtet sich an alle Fachkrafte in Spritz-
gieRbetrieben aus den Bereichen Konstruktion, Produktion
und Qualitatssicherung, die bereits mit der Programmie-
rung von SpritzgieBmaschinen vertraut sind.

INHALT:
Die Teilnehmer lernen das Erfassen von Produktionsdaten
und deren Sicherung kennen. Des Weiteren befassen Sie
sich mit Moglichkeiten der Qualitatssteuerung an den
Spritzgieffmaschinen.
e Feinabstimmung der Maschinenparameter
Qualitatstiberwachung
e Automatische Maschinenabschaltung
e Datenerfassung und Datensicherung an den Spritz-
giefmaschinen vom Typ:
Arburg Allrounder 270 S
Kléckner Ferromatik Desma FX 50
Ferromatik Milacron E 50 S
Ferromatik Milacron E evolution 75
Engel ES 200H/80V/50HL 2F
Demag ERGOtech compact 80
Engel e-victory 20/60

O O O O O O O

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundlagenkurses, sowie
e Kenntnisse liber das Programmieren von Spritz-
giefmaschinen, und
e Kenntnisse liber den Einfluss technologischer Pa-
rameter auf den SpritzgieRprozess

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

16 Unterrichtsstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundlagen der Werkzeugtechnik

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundkurs richtet sich an alle Einsteiger/innen,
Quereinsteiger und Maschinenbediener, die keine oder
geringe Kenntnisse im Bereich Werkzeugtechnik besitzen.

INHALT:
Die Teilnehmer lernen den Aufbau eines EinfachspritzgieR-
werkzeuges im Zusammenhang mit verschiedenen Disen-
arten kennen.

e Ubersicht liber die verschiedenen Werkzeugarten

e Aufbau eines EinfachspritzgieRwerkzeuges

e Funktion der Bauteile

e Ubersicht liber die verschiedenen Diisenarten

e Einsatz der verschiedenen Disen

VORAUSSETZUNG:
e technisches Gundverstiandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

16 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundlagen des Extrudierens anhand von Laborextrudern

ZIELGRUPPE: TERMIN
Dieser Grundkurs richtet sich an alle Einsteiger/innen,
Quereinsteiger und Maschinenbediener, die keine oder
geringe Kenntnisse liber das Extrudieren besitzen.

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

In diesem Lehrgang werden die Grundkenntnisse Uber die
Extrusionstechnik und -maschinen vermittelt. Durch selbst- 16 Unterrichtstunden
standiges Bedienen der Extruder und der Durchfiihrung von
Versuchsreihen erlangt der Teilnehmer einen Einblick in
den Ablauf dieses Verfahrens.
e Allgemeines zum Extrudieren nach Vereinbarung
e Aufbau und Ausriistung von Extruderanlagen .
e Bedien- und Anzeigeelemente FINANZIERUNG / FORDE-
e Einfahren und Bedienen der Extruder RUNG

e Extruder mit vor- und nachgeschalteten Maschinen
und Geraten einrichten

e Werkzeug vorbereiten und einsetzen

e Verfahrensspezifische Verarbeitungsparameter, ins-
besondere Temperatur, Druck, Zeit, Umdrehungs-

frequenz und Abzugsgeschwindigkeit optimieren ANSPRECHPARTNER/IN

|

e Zusammenhdnge von Einstellparametern und deren Detlef Paleit
Auswirkung auf die Qualitdt an den Laboranlagen Tel.: 0385/480231
o Collin Teach-Line E20T paleit@sazev.de
o Collin Teach-Line ZK25T
VORAUSSETZUNG: ORT ‘
e technisches Grundverstindnis Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
ABSCHLUSS: Ziegeleiweg 7
e Tragerzertifikat 19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundlagen des Kalandrierens von Thermoplasten

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundkurs richtet sich an alle Einsteiger/innen,
Quereinsteiger und Maschinenbediener, die keine oder
geringe Kenntnisse Uiber das Kalandrieren besitzen.

INHALT:
In diesem Lehrgang werden die Grundkenntnisse Uber die
Kalandertechnik. Durch selbststandiges Bedienen eines
Walzwerkes und der Durchfiihrung von Versuchsreihen
erlangt der Teilnehmer einen Einblick in den Ablauf dieses
Verfahrens.
e Allgemeines zum Kalandrieren
e Aufbau und Ausristung von Kalanderanlagen
e Kalandrierprozesse unterschiedlicher Werkstoffe
e Bedien- und Anzeigeelemente
e Einfahren und Bedienen des Walzwerkes
e Herstellen qualitdtsgerechter Produkte innerhalb ei-
nes vorgegebenen materialspezifischen Prozessfens-
ters
e Verfahrensspezifische Verarbeitungsparameter, ins-
besondere Temperatur, Druck, Zeit, Umdrehungs-
frequenz und Friktion optimieren
e Zusammenhdnge von Einstellparametern und deren
Auswirkung auf die Qualitat an der Laboranlage Col-
linW 110 P

VORAUSSETZUNG:
e technisches Grundverstandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Handlaminieren glasfaserverstarkter Kunststoffe

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundlangenkurs richtet sich an alle Einstei-
ger/innen, Quereinsteiger und Facharbeiter im gewerblich-
technischen Bereich, die geringe Vorkenntnisse im Bereich
der Verarbeitung von glasfaserverstarkten Kunststoffen
besitzen.

INHALT:
In diesem Lehrgang machen sich die Teilnehmer mit den
Grundlagen des Nass-in-Nass Laminierverfahrens durch
intensives Praxistraining vertraut.
e Herstellen verschiedener Harzanséatze
Berechnung von Verbrauchsmengen an Harzen und

Geweben

e Herstellung von Flachenlaminaten und Dickschicht-
laminaten

e Selbststandiges Uben nach den vorher berechneten
Werten

e Besdumen der Kanten

VORAUSSETZUNG:
e technisches Grundverstandnis und handwerkliches
Geschick

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

40 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundlagen des Resin Transfer Moulding-Verfahrens

ZIELGRUPPE:

Der Kurs richtet sich an Fachkrafte und Auszubildende im
Beruf Verfahrensmechaniker fiir Kunststoff- und Kaut-
schuktechnik, Fachrichtung Faserverbundwerkstoffe.

INHALT:
In diesem Lehrgang machen sich die Teilnehmer mit den
Grundlagen des Resin Transfer Moulding (RTM Harz Injek-
tionsverfahren) vertraut.
e Automatisierung der Fertigung von Faserverbund-
bauteilen
e Vorstellung des Verfahrens RTM und der Varianten
Wirtschaftlichkeit, Qualitdat und Grenzen des RTM-
Verfahrens
e Vergleich mit anderen Fertigungsverfahren fir Fa-
serverbundwerkstoffe
e schrittweise Einfihrung in die Anlagentechnik
e Bedienung und Wartung der Harzinjektionsanlage
e Gestaltung, Aufbau und Vorbereitung der Formen
in Abhangigkeit vom RTM-Verfahren
e Laminataufbau von Bauteilen fiir RTM Bauteile
e Fertigung von RTM Bauteilen mit Epoxydharz-
Matrix
e Abstimmung des Harzsystems und der Injektions-
parameter auf den Fertigungsprozess/Taktzeit
e Analyse der Bauteilgiite

VORAUSSETZUNG:
e technisches Grundverstiandnis und handwerkliches
Geschick

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

|

UMFANG

4 Wochen

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

|

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3

24



>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Grundlagen Kunststoffkunde

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundlagenkurs richtet sich an alle Einrichter/ -innen
und Quereinsteiger ohne Vorkenntnisse in der Werkstoff-
technik.

INHALT:
In diesem Lehrgang werden allgemeine Grundkenntnisse
auf dem Gebiet der Werkstofftechnik der Kunststoffe ver-
mittelt. Die Teilnehmer erwerben Uberblickswissen beziig-
lich der Thermoplastwerkstoffe.
e Einteilungsmoglichkeiten und allgemeine Eigen-
schaften der Kunststoffe
Einteilung, Struktur und Eigenschaften von Thermo-
plastwerkstoffen
e Schwerpunkte bei der Auf- und Vorbereitung von
Thermoplasten
e Allgemeiner Uberblick tiber den Einsatz und die Wir-
kung von Zusatz- und Hilfsstoffen
e Polyblends

VORAUSSETZUNG:
e Basiswissen im Bereich Chemie und Physik sowie
technisches Grundverstandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

8 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Vertiefungskurs Kunststoffkunde

ZIELGRUPPE:

Dieser Vertiefungskurs richtet sich an alle Einrichter/ -innen
und Quereinsteiger mit Vorkenntnissen in der Werkstoff-
technik.

INHALT:
In diesem Lehrgang erfolgt eine Vertiefung beziglich der
Kenntnisse von Thermoplastwerkstoffen des Unterneh-
mens. Der Zusammenhang zwischen Struktur und Eigen-
schaften des Kunststoffes und der Verarbeitungsproblema-
tik wird erlautert.
e Herstellung und Struktur einer spezifischen Thermo-
plastwerkstoffgruppe (Kundenwunsch)
e besondere Eigenschaften und Typen dieser Werk-
stoffgruppe
e Verarbeitungsmoglichkeiten und Anwendungsgebie-
te
e Effekte durch Zusatz- und Hilfsstoffe
e Besonderheiten des ausgewahlten Werkstofftyps in
dem Verarbeitungsunternehmen

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Grundkurses Kunststoffkunde,
oder

e Kenntnisse im Bereich Kunststoffkunde

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

8 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

|

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Wareneingangspriifverfahren der Kunststofftechnik 1

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundlagenkurs richtet sich an alle Einrichter/ -innen
und Quereinsteiger ohne Vorkenntnisse in den Warenein-
gangsprifverfahren der Kunststofftechnik.

INHALT:
In diesem Lehrgang werden allgemeine Grundkenntnisse
auf dem Gebiet der Werkstoffpriifung vermittelt. Die Teil-
nehmer lernen die Bedeutung der Wareneingangsprifun-
gen in einem Kunststoffverarbeitenden Unternehmen und
den Umgang mit Priifnormen und Versuchsanleitungen
kennen.
e Bedeutung der Werkstoffpriifung in einem Unter-
nehmen
e Uberblick tiber Priifverfahren und deren Eintei-
lungsmoglichkeiten
e Umgang mit Priifnormen, -gerdten und Messmit-
teln
e Arten der Wareneingangsprifungen
e Vorbereitung und Durchflihrung einer ausgewahl-
ten Wareneingangsprifung
e Auswertung der erzielten Ergebnisse
e Schlussfolgerungen fiir die Verarbeitung bzw.
Technologie
e Erstellen eines einfachen Prifprotokolls

VORAUSSETZUNG:
e Basiswissen im Bereich Chemie und Physik sowie
technisches Grundverstandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

24 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Wareneingangspriifverfahren der Kunststofftechnik 2

ZIELGRUPPE:

Dieser Vertiefungskurs richtet sich an alle Einrichter/innen
und Quereinsteiger mit Vorkenntnissen in den Warenein-
gangsprifverfahren der Kunststofftechnik.

INHALT:
Die Teilnehmer erzielen spezifische Fachkenntnisse auf
dem Gebiet der Wareneingangsprifungen entsprechend
dem Kundenwunsch und erwerben Fertigkeiten bei der
Durchfiihrung ausgewahlter Priifverfahren.
e Priufnormen (Euronorm)
e Erstellen eines aussagefahigen Muster - Priifproto-
kolls
e Durchfiihrung von ausgewahlten Wareneingangs-
prifungen (Kundenwunsch, ggf. Prifung von
Formmassen des Kunden)
e Firmenbezogene Auswertung der erzielten Ergeb-
nisse
e Schlussfolgerungen fiir die Verarbeitung bzw.
Technologie
e Protokollerstellung

VORAUSSETZUNG:
e Absolvierung des Kurses Wareneingangsprifver-
fahren 1, oder
e Kenntnisse im Bereich Wareneingangspriifungen in
der Kunststofftechnik

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

8 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Erzeugnispriifverfahren der Kunststofftechnik 1

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundlagenkurs richtet sich an alle Einrichter/ -innen
und Quereinsteiger ohne Vorkenntnisse in den Erzeugnis-
prifverfahren der Kunststofftechnik.

INHALT:
In diesem Lehrgang werden allgemeine Grundkenntnisse
auf dem Gebiet der Werkstoffpriifung vermittelt. Die Teil-
nehmer lernen die Bedeutung der Erzeugnispriifungen in
einem Kunststoffverarbeitenden Unternehmen und den
Umgang mit Priifnormen und Versuchsanleitungen kennen.
e Bedeutung der Werkstoffpriifung in einem Unter-
nehmen
e Uberblick tiber Priifverfahren und deren Eintei-
lungsmoglichkeiten
e Umgang mit Priifnormen, -gerdten und Messmit-
teln
e Arten der Erzeungnisprifungen
e Vorbereitung und Durchflihrung einer ausgewahl-
ten Erzeugnisprifung
e Auswertung der erzielten Ergebnisse
e Erstellen eines einfachen Prifprotokolls

VORAUSSETZUNG:
e Basiswissen im Bereich Chemie und Physik sowie
technisches Grundverstandnis

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

24 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Erzeugnispriifverfahren der Kunststofftechnik 2

ZIELGRUPPE:

Dieser Vertiefungskurs richtet sich an alle Einrichter/ -innen
und Quereinsteiger mit Vorkenntnissen in den Erzeugnis-
prifverfahren der Kunststofftechnik.

INHALT:

Die Teilnehmer erzielen spezifische Fachkenntnisse auf
dem Gebiet der Erzeugnisprifungen entsprechend dem
Kundenwunsch und erwerben Fertigkeiten bei der Durch-
fihrung ausgewabhlter Prifverfahren.

Priifnormen (Euronorm)

Erstellen eines aussagefahigen Muster - Priifproto-
kolls

Durchfiihrung von ausgewahlten Erzeugnisprifun-
gen (Kundenwunsch, ggf. Prifung von Formmassen
des Kunden)

Firmenbezogene Auswertung der erzielten Ergeb-
nisse

Schlussfolgerungen fiir die Verarbeitung bzw.
Technologie

Protokollerstellung

VORAUSSETZUNG:

Absolvierung des Kurses Erzeugnisprifverfahren 1,
oder

Kenntnisse im Bereich Erzeugnisprifungen in der
Kunststofftechnik

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

8 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Aufbereiten von Kunststoffformmassen

ZIELGRUPPE:

Dieses Seminar richtet sich an alle Mitarbeiter in der Kunst-
stoffindustrie, die im Bereich der Auf- und Vorbereitung
ihres Unternehmens tatig sind, wie z.B. Einrichter, Meister,
Schichtleiter aber auch Mitarbeiter der Qualitatssicherung
oder der Arbeitsvorbereitung, die keine oder geringe
Kenntnisse Uber das Aufbereiten von Kunststoffformmas-
sen besitzen.

INHALT:
In diesem Lehrgang werden Grundkenntnisse Uiber die ver-
schiedenen Auf- und Vorbereitungsmoglichkeiten vermit-
telt. Der Teilnehmer erlangt ein Uberblickswissen diverser
Moglichkeiten sein Material fir den Herstellungsprozess
vorzubereiten.

e Materialanlieferung, Férderung und Transport

e Zerkleinern, Mischen und Dosieren

e Plastifizier- und Granulieranlagen und -verfahren

e Trocknungsarten und -prinzipien

e Allgemeine Voraussetzungen fir eine optimale Auf-

und Vorbereitung

VORAUSSETZUNG:
e technisches Grundverstandnis und
e Grundlagen der Kunststoffkunde

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

8 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Kunststoffe und Umwelt - Recyclingmaoglichkeiten

ZIELGRUPPE:

Dieses Seminar richtet sich an alle Produktions- und Quali-
tatsmitarbeiter, Meister, Schichtleiter und Mitarbeiter der
Arbeitsvorbereitung oder des Einkaufs, die mehr Gber das
Recycling und dessen Moglichkeiten in der Kunststoffin-
dustrie erfahren moéchten.

INHALT:
Durch diesem Lehrgang erlangt der Teilnehmer einen Ein-
blick in verschiedene Moglichkeiten des Recyclings von
Kunststoffen und deren Ablaufe.
e Grundlagen, Begriffe, Symbolik
e Werkstoffliches Verwertung (Sortierverfahren; Re-
cycling von Thermoplasten, Duroplasten Elastome-
ren an ausgewahlten Beispielen)
e Rohstoffliche Verwertung (Hydrolyse, Hydrierung,
Pyrolyse, Vergasung)
e Energetische Verwertung
e Auswahl geeigneter Verwertungsmethoden an Fall-
beispielen
Zudem werden Fragen zur Diskussion gestellt wie ,,Sind
Kunststoffe giftig?“ oder ,,Losen bioabbaubare Kunststoffe
das Problem des Kunststoffabfalls?“.

VORAUSSETZUNG:
e technisches Grundverstandnis und
e Grundlagen der Kunststoffkunde und
e Grundkenntnisse der Aufbereitung von Kunststoff-
formmassen

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

8 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Kunststoffkunde fiir Kaufleute

ZIELGRUPPE:

Dieser Grundlagenkurs richtet sich an alle Kaufleute oder
Entscheider in einem kunststoffverarbeitenden Unterneh-
men, vor allem an Mitarbeiter des Einkaufs oder der Ar-
beitsvorbereitung.

INHALT:

In diesem Lehrgang werden allgemeine Grundkenntnisse
auf dem Gebiet der Werkstofftechnik der Kunststoffe und
der Werkstoffpriifung vermittelt. Die Teilnehmer erwerben
Uberblickswissen beziiglich der Thermoplastwerkstoffe.

Theorie (1 Tag):
o Werkstoffkunde (Aufbau und Eigenschaften von
Kunststoffen sowie von Zusatz- und Hilfsstoffen)
e Materialanlieferung (Lagerung und Transport)
e Recyclingmaterial

Praxis (2 Tage):
e EinflUhrung in das Priifen von Kunststoffformmassen
und Fertigteilen
e Erstellen eines einfachen Prifprotokolls und Aus-
wertung der erzielten Ergebnisse
e Schlussfolgerungen fiir die Beschaffung des Materi-
als und eventueller Additive

VORAUSSETZUNG:
e Basiswissen im Bereich Chemie und Physik sowie
technisches Grundverstandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

|

UMFANG

24 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

|

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Umschulung Verfahrensmechaniker/in fiir Kunststoff- und

Kautschuktechnik

INHALT

mathematische und naturwissenschaftliche Grund-
lagen

Grundlagen Werkstoffe , Werkstoffkunde, Werk-
stoffverarbeitung, Werkstoffprifung,

Bearbeitung von Kunststoffen

Grundlagen Metalltechnik , Metallbearbeitung
Maschinen- und Werkzeugkunde, Maschinentech-
nik

Pneumatik, Hydraulik, Steuerungstechnik
Produktionsiiberwachung

Sozialkunde

Training, Projektaufgaben, Tests, Teamarbeit, Pra-
xisaufgaben

VORAUSSETZUNG:

nach Absprache (moglichst abgeschlossene Berufs-
ausbildung bzw. langjahrige Erfahrungen in Metall-,
Elektro- oder artverwandten Berufen)

Bereitschaft zu (Uber)regionaler Mobilitat
Bereitschaft zur Schichtarbeit

ABSCHLUSS:

Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fir Ar-
beit gefordert werden

TERMIN

|

individueller Einstieg

UMFANG
21 Monate

|

MASSNAHMENUMMER

|

ANSPRECHPARTNER/IN

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ53
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>> KUNSTSTOFFTECHNIK

Modulare Fortbildung im Kunststoffbereich

INHALT/DAUER TERMIN ‘
e Grundstufe- SpritzgieRen — —
6 Wochen individueller Einstieg
6 Wochen bis zu 6 Monate
e Steuerungstechnik/Hydraulik/Pneumatik
6 Wochen MASSNAHMENUMMER ‘
e Automatisierungstechnik 0330170 2014
4 Wochen
ANSPRECHPARTNER/IN
e Grundlagen GFK-Herstellung ¢ Wochen Nadine Nowak
oche 0385/ 4802 13
) nowak@sazev.de
e Vertiefung GFK-Herstellung
6 Wochen Detlef Paleit
bel lerb hti 0385/4802 31
e Gabelstaplerberechtigung paleit@sazev.de
1 Woche
ORT
VORAUSSETZUNG: Schweriner Aus- und Weiter-
e Titigkeit oder geplante Tatigkeit in Kunststoffbe- bildungszentrum e.V.
trieben Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

SQZ52
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>> METALLTECHNIK

Fertigungstechnik: Fligen-Kleben

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich die das Fligen bzw. Kleben metalli-
scher Werkstoffe erlernen wollen.

INHALT:
Der Teilnehmer ist befahigt die Fertigkeiten des Fertigungs-
verfahrens Fligen in der Praxis anzuwenden. Sie lernen Ver-
bindungstechniken kennen und konnen Bauteile form-,
kraft- und stoffschliissig unter Beachtung der Oberfla-
chenform und —beschaffenheit zu fertigen Werkstiicken
oder Baugruppen zusammenfiigen.
e Lesen und Anwenden von technischen Unterlagen
e Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben von
Werk- und Hilfsstoffen
Ubersicht tiber die Fligeverfahren
Grundlagen und Begriffe der Klebetechnik
Klebstoffe und deren Anwendung
Kleben von ebenen Flachen
Fligen voll Wellen und Naben
Sichern von Schraubverbindungen
Arbeitssicherheit, Umweltschutz

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e technisches Verstiandnis und handwerkliches Ge-
schick

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Do. oder Di. —Fr. 7:30 —
15:00 Uhr

32 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$aZ%3
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>> METALLTECHNIK

Fertigungstechnik: Trennen - Umformen

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die Grundlagen des Trennens
bzw. Umformens von metallischen Werkstoffen erlernen
wollen.

INHALT:

Der Teilnehmer ist befahigt Fertigkeiten des Fertigungsver-
fahrens Trennen / Umformen in der Praxis anzuwenden. Sie
lernen Trenn- und Umformverfahren kennen und kénnen
Bauteile durch Schneid- und Umformverfahren unter Be-
achtung der Oberflachenform und -beschaffenheit her-
stellen.

e Lesen und Anwenden von technischen Unterlagen

e Scherschneiden bis 2mm Blech

e Abkanten und Runden von Blechen (max. 2mm)

e Berechnung gestreckter Langen

e Blechabwicklungen

e Arbeitssicherheit, Umweltschutz
VORAUSSETZUNG:

e technisches Verstandnis und handwerkliches Ge-

schick

ABSCHLUSS:

e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

80 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Fertigungstechnik: Fertigen von Bauelementen mit handge-

flihrten Werkzeugen

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die Grundtatigkeiten der Bearbei-
tung metallischer Werkstoffe wie Bohren, Senken und Rei-
ben erlernen wollen.

INHALT:

Der Teilnehmer ist befdhigt, grundlegende Fertigungsver-
fahren (z.B. Feilen Gewindeschneiden) der Bearbeitung
metallischer Werkstoffe in der Praxis anzuwenden. Er be-
herrscht die maschinellen Fertigungsverfahren Bohren,
Senken und Reiben. Er lernt den Aufbau von konventionel-
len Bohrmaschinen kennen und kann ihre technologischen
Einsatzwerte bestimmen.

e Lesen und Anwenden von technischen Unterlagen

Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben von

Werk- und Hilfsstoffen

Zuordnen manueller Fertigungsverfahren

Werkzeuge

Aufbau von konventionellen Bohrmaschinen

Aufbau und Anwendung von Bohrwerkzeugen

Maschinenvorbereitung

Ermitteln technologischer Werte

e Bohrungen in Werkstlicken aus Eisen- und Nichtei-
senmetallen bis zu einer Lagetoleranz von * 0,2
mm durch Bohren ins Volle, Aufbohren und Profil-
senken herstellen

e Bohrungen in Werkstiicke bis zu einer MalRgenau-
igkeit von IT 7 und einer Oberflachengenauigkeit RZ
zwischen 4 und 10 pum durch Rundreiben herstellen

e EinfUhrung in die Qualitatssicherung

e Arbeitssicherheit, Umweltschutz

VORAUSSETZUNG:
e technisches Verstiandnis und handwerkliches Ge-
schick

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die Grundlagen des Drehens von
metallischen Werkstoffen erlernen wollen.

INHALT:
Der Teilnehmer ist befahigt die Grundlagen des maschinel-
len Fertigungsverfahrens Drehen in der Praxis anzuwenden.
e Aufbau von konventionellen Drehmaschinen
e Aufbau und Anwendung von Drehwerkzeugen
Maschinenvorbereitung
Ermitteln technologischer Werte
Herstellen von Werkstiicken aus Eisen- und Nicht-
eisenmetallen sowie Kunststoffen bis zur MaR-
genauigkeit IT 8 und einer Oberflachengenauigkeit
RZ zwischen 4 und 63 pum durch AulRen- und Innen-
drehen an Leit- und Zugspindeldrehmaschinen
e Werkstiicke durch Formdrehen (z.B. Kegeldrehen)
herstellen
e EinfUhrung in die Qualitatssicherung
e Arbeitssicherheit, Umweltschutz

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e technisches Verstandnis

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die Grundlagen des Frasens von
metallischen Werkstoffen erlernen wollen.

INHALT:
Der Teilnehmer ist befahigt die Grundlagen des maschinel-
len Fertigungsverfahrens Frasen in der Praxis anzuwenden.
e Aufbau von konventionellen Frasmaschinen
e Aufbau und Anwendung von Fraswerkzeugen
Maschinenvorbereitung
Ermitteln technologischer Werte
Werkstiicke mit unterschiedlichen Frasern durch
Umfangs-Planfrasen und Stirn-Umfangsplanfrasen
herstellen
e Teilungen an Werkstlcken durch direktes und indi-
rektes Teilen herstellen
e EinfUhrung in die Qualitatssicherung
e Arbeitssicherheit, Umweltschutz

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e technisches Verstandnis

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Grundlagen der CNC-Technik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die sich in der CNC-Technik quali-
fizieren wollen.

INHALT:
Programmerstellung nach DIN66025 am MTS-Simulator.
Der Teilnehmer st befdhigt, Grundlagen der CNC-
Programmierung in der Praxis anzuwenden. Er kann Pro-
grammeschritte zur Erstellung einfacher Konturen am Simu-
lator eingeben und technologische Werte andern.

e Unterscheidung konventioneller und computerge-

steuerter Werkzeugmaschinen

e Programmaufbau, Programmvorbereitung
Geometrie- und Programmieriibungen fiir Drehen
und Frasen
CNC-Drehtechnik
CNC-Frastechnik
Programmverwaltung
Maschinenvorbereitung
Einflhrung in die Qualitatssicherung
Arbeitssicherheit, Umweltschutz

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e Grundkenntnisse der Physik, technisches Verstand-
nis
e Kenntnisse von Fertigungsverfahren

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

bis zu 8 Wochen

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Aufbaustufe CNC -Technik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die sich im Bereich d CNC-Technik
weiterqualifizieren wollen.

INHALT:

Der Einsatz von computergesteuerten Werkzeugmaschinen
in der Herstellung von komplizierten Konturen und in der
Serienfertigung in der Metallindustrie hat sich rasant ent-
wickelt. Ziel dieses Lehrganges ist es, die Teilnehmer zu
befdhigen die bereits vorhandenen Grundlagen der CNC-
Programmierung in der Praxis anzuwenden. Sie koénnen
Programmschritte zur Erstellung komplizierter Konturen
am Simulator und an der Maschine eingeben und eine Pro-
grammoptimierung innerhalb der Fertigung dndern.

VORAUSSETZUNG:
e abgeschlossene Berufsausbildung bzw. langjahrige
Berufspraxis in den Metall- und artverwandten Be-
rufen; vorrangig Zerspanungsmechaniker/innen

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

bis zu 10 Wochen

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Anwenderstufe CNC -Technik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die sich im Bereich der Werkzeug-
technik qualifizieren wollen.

INHALT:
Der Einsatz von computergesteuerten Werkzeugmaschinen
in der Herstellung von komplizierten Konturen und in der
Serienfertigung in der Metallindustrie hat sich rasant ent-
wickelt.

Ziel dieses Lehrganges ist es, die Teilnehmer zu befahigen
die bereits vorhandenen Fahigkeiten und Fertigkeiten der
CNC-Programmierung | und Il in der Praxis unter betriebli-
chen Fertigungsprozessen anzuwenden. Sie kénnen CNC
gesteuerte Werkzeugmaschinen einrichten, den Ferti-
gungsprozess Uberwachen und Programme optimieren.

VORAUSSETZUNG:
e abgeschlossene Berufsausbildung bzw. langjahrige
Berufspraxis in den Metall- und artverwandten Be-
rufen; vorrangig Zerspanungsmechaniker/innen

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr oder
nach Vereinbarung

bis zu 8 Wochen

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

CNC - Drehen SIEMENS SINUMERIK 840D

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die sich in der CNC-Technik quali-
fizieren wollen.

INHALT:

Der Teilnehmer ist befédhigt die Programmschritte zur Er-
stellung von Konturen am Siemens-Simulator sowie an der
CNC-Maschine (Weiler DZ45 CNC) mit der Bedienoberfla-
che Siemens einzugeben und eine Programmoptimierung
innerhalb der Fertigung durchzufiihren.

e Maschinen und Fertigungsiiberwachung
Programmaufbau, Programmvorbereitung

e Geometrie- und Programmieriibungen fiir Drehen

e CNC-Drehtechnik

e Projektarbeit

e Arbeitssicherheit und Umweltschutz
VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e Grundkenntnisse in der Programmierung
e Kenntnisse von Fertigungsverfahren

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

CNC - Frasen SIEMENS SINUMERIK 840D

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich, die sich in der CNC-Technik quali-
fizieren wollen.

INHALT:

Der Teilnehmer ist befdhigt, die Programmschritte zur Er-
stellung von Konturen am Siemens-Simulator sowie an der
CNC-Maschine (DMU 50eV) mit der Bedienoberflache Sie-
mens einzugeben und eine Programmoptimierung inner-
halb der Fertigung durchzufiihren.

Programmerstellung ShopMill

Maschinen und Fertigungsiiberwachung
Programmaufbau, Programmvorbereitung
Geometrie- und Programmieribungen fir Frasen
CNC-Frastechnik

Projektarbeit

Arbeitssicherheit und Umweltschutz

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e Grundkenntnisse in der Programmierung
e Kenntnisse von Fertigungsverfahren

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Lichtbogenhandschweil3en

zung.

ZIELGRUPPE:

Fir alle Facharbeiter aus metallverarbeitenden Betrieben in
Industrie und Handwerk ist das SchweilRen, das Schneiden
und verwandet verfahren fiir eine qualitdtsgerechte und
wirtschaftliche Fertigung eine entscheidende Vorausset-

INHALT:

VerschweiRen von Blechen in unterschiedlichen
Starken und Positionen

Arbeitsschutz beim Schweillen

Aufbau von Schweillgeraten

Vermeiden von Fehlern

Auswahl der Schweizusatze

Thermisches Trennen

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter aus metallverarbeitenden Betrieben
in Industrie und Handwerk

Grundkenntnisse in Werkzeugkunde

technisches Verstandnis und handwerkliches Ge-
schick

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Metall-SchutzgasschweifRen

zung.

ZIELGRUPPE:

Fir alle Facharbeiter aus metallverarbeitenden Betrieben in
Industrie und Handwerk ist das SchweilRen, das Schneiden
und verwandet verfahren fiir eine qualitdtsgerechte und
wirtschaftliche Fertigung eine entscheidende Vorausset-

INHALT:

VerschweiRen von Blechen in unterschiedlichen
Starken und Positionen

Arbeitsschutz beim Schweillen

Aufbau von Schweillgeraten

Vermeiden von Fehlern

Lichtbogenarten

Thermisches Trennen

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter aus metallverarbeitenden Betrieben
in Industrie und Handwerk

Grundkenntnisse in Werkzeugkunde

technisches Verstandnis und handwerkliches Ge-
schick

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3

47



>> METALLTECHNIK

Wolfram-Schutzgas-SchweifRen

zung.

ZIELGRUPPE:

Fir alle Facharbeiter aus metallverarbeitenden Betrieben in
Industrie und Handwerk ist das SchweilRen, das Schneiden
und verwandet verfahren fiir eine qualitatsgerechte und
wirtschaftliche Fertigung eine entscheidende Vorausset-

INHALT:

VerschweiRen von Blechen in unterschiedlichen
Starken und Positionen

Arbeitsschutz beim Schweillen

Aufbau einer WIG-Schweil3anlage

Vermeiden von Fehlern

Fachkunde

Thermisches Trennen

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter aus metallverarbeitenden Betrieben
in Industrie und Handwerk

Grundkenntnisse in Werkzeugkunde

technisches Verstandnis und handwerkliches Ge-
schick

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> METALLTECHNIK

Umschulung Zerspanungsmechaniker/in

Fachrichtung: Dreh- oder Frastechnik

INHALT:

mathematische Grundlagen
manuelle Bearbeitung
naturwissenschaftliche Grundlagen
konventionelles maschinelles Spanen
Maschinen und Werkzeugkunde
Fugen

Werkstofftechnik
Maschinentechnik
Fertigungstechnik

CNC - Bearbeitung
Informationstechnik
Prozessliberwachung

Priftechnik

Steuerungstechnik

Sozialkunde

Elektrotechnik

VORAUSSETZUNG:

nach Absprache (moglichst abgeschlossene Berufs-
ausbildung bzw. langjahrige Erfahrungen in Metall-,
Elektro- oder artverwandten Berufen)

Bereitschaft zu (liber)regionaler Mobilitat
Bereitschaft zur Schichtarbeit

ABSCHLUSS:

Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fiir Ar-
beit gefordert werden

TERMIN

individueller Einstieg

24 Monate (2392 Std. Prakti-
sche Unterweisung; 696 Std.
Theorie; 552 Std. Praktikum )

MASSNAHMENUMMER

ANSPRECHPARTNER

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> METALLTECHNIK

Umschulung Industriemechaniker/in

INHALT/DAUER:
e Bauteile manuell und mit einfachen maschinellen
Fertigungsverfahren herstellen
8 Wochen

e Fiigen von Bauteilen zu Baugruppen
8 Wochen

e Herstellen von Bauteilen mit Maschinellen Ferti-
gungsverfahren
16 Wochen

e Herstellen von einfachen mechanischen Baugrup-
pen mit steuerungstechnischer Funktion
16 Wochen

e Aufbauen, Erweitern, Priifen und Uberwachen au-
tomatisierter Systeme
16 Wochen

e Montieren, in Betrieb nehmen und Optimieren von
technischen Systemen
16 Wochen

e Instandhalten von technischen Systemen
16 Wochen

e Bearbeiten von komplexen Auftrdgen im Einsatz-
gebiet
16 Wochen

VORAUSSETZUNG:

e nach Absprache (moglichst abgeschlossene Berufs-
ausbildung bzw. langjahrige Erfahrungen in Metall-,
Elektro- oder artverwandten Berufen)

e Bereitschaft zu (liber)regionaler Mobilitat

e Bereitschaft zur Schichtarbeit

ABSCHLUSS:
e Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fir Ar-
beit gefordert werden

TERMIN

individueller Einstieg

24 Monate

MASSNAHMENUMMER
033 0168 2014

ANSPRECHPARTNER

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> METALLTECHNIK

Umschulung Maschinen- und Anlagenfiihrer/in

INHALT
e Modul 1 - manuelle und maschinelle Fertigungstechni-
ken

10 Wochen

e  Modul 2 — maschinelle Fertigkeiten (Drehen und Fra-
sen)
10 Wochen

e Modul 3 - branchenspezifische Fertigungstechniken
6 Wochen

e Modul 4 - Steuerungs- und Regelungstechnik
4 Wochen

e Modul 5 - Produktionsprozesse — Grundlagen
8 Wochen

e Modul 6 — Produktionsprozesse — Vertiefung
8 Wochen

e Modul 7 — Spezialisierung, Praktikum
12 Wochen

VORAUSSETZUNG:
e Bereitschaft zu (lUber)regionaler Mobilitat
e Bereitschaft zur Schichtarbeit

ABSCHLUSS:
e Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fir Ar-
beit gefordert werden

TERMIN

individueller Einstieg

16 Monate

MASSNAHMENUMMER
033 0207 2015

ANSPRECHPARTNER

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> METALLTECHNIK

Personenorientierte Priifungsvorbereitung Betriebstechnik

fiir industriell-metalltechnische Berufe

INHALT
e Modul 1 - Auswerten technischer Unterlagen
1 Woche

e Modul 2 - Technologie und Werkstoffkunde
1 Woche

e Modul 3 - Betriebliche und technische Kommunika-
tion
1 Woche

e Modul 4 - Mathematische Grundlagen und metall-
technische Berechnungen
1 Woche

e Modul 5 - Wirtschaftliche und soziale Grundlagen
1 Woche

e Modul 6 - Praktische Priifungsvorbereitung (Her-
stellen von Bauteilen und Baugruppen und Ferti-
gung, Montage und Demontage von Bauteilen;
Steuerungs- und Regelungstechnik; Planen, Organi-
sieren, Bewerten der Arbeit; Kundenorientierung,
Erprobung, Ubergabe, Priifung; branchenspezifi-
sche Fertigungstechniken)

6 Wochen

VORAUSSETZUNG:

e Jugendliche und Erwachsene ohne anerkannten
bzw. verwertbaren Berufsabschluss in Ausbildung
oder mit mehrjahriger entsprechender Berufser-
fahrung.

ABSCHLUSS:
e Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fir Ar-
beit geférdert werden.

TERMIN

individueller Einstieg

11 Wochen
(440 Unterrichtsstunden)

MASSNAHMENUMMER
033 0257 2013

ANSPRECHPARTNER

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Grundlagen Elektrotechnik und Steuerungstechnik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der elektrotechni-
schen Schaltung zu erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer lernt physikalische Zusammenhange zu
verstehen, Schaltpldne zu lesen und konventionelle Steue-
rungen nach Stromlaufplanen aufzubauen.

Begriffe, Formeln und Schatzeichen der Elektro-
technik

Aufbau von Grundschaltungen der Steuerungs-
technik

Funktionsprobe von wichtigen Motoranlaufschal-
tungen wie Wendeschiitz-, Sterndreieckanlauf-,
Dahlander- und Schleifringlauferschaltung.
Entwerfen von Stromlaufplanen nach Kundenauf-
trag

Dokumentation von Schaltpldnen der Steuerungs-
technik

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
elektrotechnische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3

53



>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der Elektronik zu
erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer baut einfachen Schaltungen auf und analy-
siert diese. Dazu wird die Fehlersuche erlernt und defekte
Bauteile ermittelt.

Bauteile (Widerstandsarten &  Widerstands-
farbcode, Bauformen von Kondensatoren, Baufor-
men und Funktion von Transistoren, Bezeichnung
und Merkmale von Schaltkreisen

Messtechnik (Anwendungsmoglichkeiten von Digi-
talmultimetern, Widerstands-, Spannungs- und
Strommessung, Einsatz von Analogmultimetern,
Messfehler beurteilen, Priifen von Bauteilen auf ih-
re Funktion, Aufnahme von Kennlinien)
Schaltungstechnik (Loten auf Leiterplatten und an
Steckverbindungen, Aufbau von einfachen Schal-
tungen auf Leiterplatte

Messen von Betriebswerten an Schaltungen

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
Physikalische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

ZIELGRUPPE: TERMIN
Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-

lich-technischen Bereich um Kenntnisse der Elektronik zu nach Vereinbarung
erlernen. Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr
Der Teilnehmer lernt Messgerdate kennen. Sie sind nach

dem Lehrgang in der Lage Fehler in elektronischen Schal- 40 Unterrichtstunden

tungen mittels Suchalgorithmen zu finden und zu beheben. _

e Einsatz von Digitalmultimeter, Frequenzgenerator

und Oszilloskop nach Vereinbarung

e Messen und dokumentieren von Betriebswerten 0

e Aufbau elektronischer Schaltungen nach Unterla- FINANZIERUNG / FORDE-
gen und Anwenden verschiedener Verdrahtungs- RUNG

techniken
(Universalleiterplatte, Blankdrahttechnik)

e Aufbau von Messschaltungen (Zahler, ALU, Takter-
zeugung)

e Untersuchen Messschaltungen Timer, OPV usw.

e Fehlersuche in der Analogtechnik und Digitaltech- ANSPRECHPARTNER/IN
nik Detlef Paleit
Wechseln von defekten Bauteilen Tel.: 0385/480231
e Inbetriebnahme von Schaltungen paleit@sazev.de
VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e elektronische Grundkenntnisse Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
ABSCHLUSS: Ziegeleiweg 7
e Tragerzertifikat 19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Grundlagen der Installationstechnik und VDE

fen.
[ )

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der elektrotechni-
schen Schaltung zu erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer erlernt Lampenschaltungen mit Steckdo-
senstromkreisen zu kombinieren und auf Funktion zu pri-

Einfihrung (Kabel- und Leitungsbezeichnungen,
Genormte Querschnitte, Installationsarten und Lei-
tungsverlegung

Installation von Lampenschaltungen (Zurichten von
Leitungen und Kabeln, Anschlusstechniken, Aus-
schaltung, Serienschaltung, Wechselschaltungen,
Kreuzschaltung, StromstofRrelais- und Treppen-
hausschaltungen mit Steckdoseninstallation, Funk-
tionsprifung und Fehlerbeseitigung)
Leuchtstofflampenschaltungen (Aufbau, Funktion
und Startvorgang, Tandemschaltung und elektroni-
sche Vorschaltgerate)

Unterverteilung verdrahten (Kleinverteiler mit RCD
fir Steckdosenstromkreis, Anlagenpriifung)
VDE-Vorschriften und elektrotechnische Schutz-
malnahmen, Gerateprifung

Dokumentation von Installationsunterlagen

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
elektrotechnische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Industrielle Verdrahtungstechnik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der Steuerungs-
technik zu erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer erlernt das Verdrahten von konventionel-
len Steuerungen unter Verwendung von industriellen Bau-
teilen.

e Planung und Schaltungsentwurf - Schaltplane, Bau-
teilbezeichnungen, Auswahlkriterien, Montage von
Bauteilen wie Sicherungen, Thermorelais oder Lei-
tungsschutzschaltern, Klemmleisten, Schiitzen,
Meldeleuchten und Tastern sowie Endschaltern

e Verdrahtungstechniken und —hinweise (Zurichten
von Leitungen und Leitungsverbindungen)

e Funktionsprifung nach Stromlaufplan (Abnahme-
protokoll und Einsatz von Prif- und Messgeréaten)

e systematische Fehlersuche, Fehlerbeseitigung

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Pneumatische Steuerungen

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der pneumatischen
Steuerung zu erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer erlernt den Aufbau und Prifung von
pneumatischen Grundschaltungen nach Funktionsplanen
und Schrittfolgetabellen.
e Drucklufterzeugung und -verteilung, Wartungsein-
heit
e Bauteile und Schaltzeichen (Ein- und Zweiwegzylin-
der, Wegeventile, Drosselriickschlagventil)
e Schaltungsaufbau nach Pneumatikplanen
e systematische Fehlersuche, Fehlerbeseitigung

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische oder elektrotechnische
Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Elektropneumatik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der elektropneu-
matischen Steuerung zu erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer erlernt den Aufbau und Priifung von elekt-
ropneumatischen Schaltungen nach Funktionspldanen und
Schrittfolgetabellen.
e Schaltzeichen, Schaltplane, Schrittfolgediagramme,
UND-Verknipfung, ODER-Verknlpfung, Ohmsches
Gesetz
e Bauteile und Schaltzeichen (einfach und doppelt
wirkende Zylinder, Wegeventile, Einsatz von Zeitre-
lais)
e Schaltungsaufbau nach E-Pneumatikpldnen und
Schrittfolgetabellen
e Selbsthalteschaltungen
e Ablaufsteuerungen
e systematische Fehlersuche, Fehlerbeseitigung

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e pneumatische oder elektrotechnische Kenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Hydraulische Steuerungen

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der hydraulischen
Steuerung zu erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer erlernt den Aufbau und Priifung von hyd-
raulischen Grundschaltungen nach Funktionsplanen und
dem Weg-Schritt-Diagramm.

e Physikalische Grundlagen mit Vor- und Nachteilen,
Druckerzeugung sowie Aufbau und Symbole einer
Hydraulikanlage

e Bauteile und Schaltzeichen (Ventilbezeichnungen,
doppelt wirkender Zylinder, Wegeventile, Stromre-
gelventil, Drosselriickschlagventil, Druckregelventil,
Druckbegrenzungsventil)

e Aufnahme Pumpenkennlinie, Wirkung unterschied-
licher Driicke

e Steuerung von Zylindern, Differenzialschaltung, Eil-
gangvorschubschaltung

e Aufbau und Funktion eines Hydromotors und eines
Blasenspeichers

e Aufbau und Funktion nach
Diagramm/Funktionsdiagramm

Weg-Schritt-

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Grundkenntnisse oder elekt-
ronische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Elektrohydraulik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der elektrohydrau-
lischen Steuerung zu erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer erlernt den Aufbau und Prifung von elekt-
rohydraulischen Schaltungen nach Funktionsplanen und
dem Weg-Schritt-Diagramm.
e Grundlagen E-Hydraulik und Funktion elektrotech-
nischer Bauteile
e Bauteile und Schaltzeichen (Wegeventile, Stromre-
gelventil, Drosselriickschlagventil, Druckregelventil,
Druckbegrenzungsventil)
e Lesen von elektrotechnischen Steuerungen und
Hydraulikschaltplanen
e Aufbau elektrohydraulischer Schaltungen mit ei-
nem und zwei Zylindern nach vorgegebenen Auf-
gabenstellung
e Schaltungsentwurf nach Kundenwunsch
e Fehlersuche und Fehlerbeseitigung

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Grundkenntnisse und hyd-
raulische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Grundlagen SPS und Kleinsteuerungen

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der SPS-
Programmierung zu erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer lernt den sicheren Umgang mit logischen
Verknipfungen, Zeitbausteinen und Zahlern kennen. Sie
sind nach dem Lehrgang in der Lage einfache SPS-
Schaltungen zu programmieren.
e EinfUhrung, geschichtliche Entwicklung, Begriffe,
Baugruppen und Funktion einer SPS
e Grundverknipfungen in den Darstellungsarten An-
weisungsliste (AWL), Kontaktplan (KOP) und Funk-
tionsplan (FUP)
e Programmierregeln: Offner, ODER vor UND, Merker
e Einschatzen von Ausstattungsmerkmalen verschie-
dener Kleinsteuerungen nach Anzahl und Bezeich-
nungen von Eingangen, Ausgangen, Merkern, Zeit-
gliedern und Zahler
e Umrechnung in die Zahlensysteme: dezimal, dual,
hexadezimal und BCD-Code
e Programmieriibungen mit Klein-SPS in AWL, FUP
und KOP (z.B. LOGO- und EASY-Bausteine)
e LOGO!SOFT COMFORT (SIEMENS)
e EASYSOFT (MOELLER)
e Fehlersuche und Dokumentation

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Kenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

WINSPS S7-Programmierung

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der SPS-
Programmierung zu erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer lernt die Sichere Handhabung der S7-

Programmierung am Beispiel in den klassischen Program-

miersprachen AWL, FUP und KOP sowie Prozesssimulation

mit VISU.

e Grundlagen WinSPS S7 (Programmaufbau, Pro-
grammierwerkzeuge, absolute und lineare Pro-
grammierung, Einrichtung der AG-Simulations-
maske, Nutzung PAE/PAA und Brille zur Funktions-
prifung und zur Fehlersuche, Einbinden von BCD-
Anzeigen in AG-Maske)

Einrichten von Zadhlern und Zeitbausteinen

Programmierung in AWL, KOP und FUP

Symbolische und strukturierte Programmierung

Sicherheit an SPS (Not-Aus und elektromechani-

sche Verriegelung, Drahtbruchsicherheit und Erd-

schlusssicherheit, Verhinderung Selbstanlauf, Re-
dundanz)

e Grundstruktur von GRAFCET (Normentwicklung,
Begriffe: Schritt, Transition, Aktion, alternative und
parallele Verzweigung, Programmierregeln fir
GRAFCET-Schrittketten)

e Entwerfen von GRAFCETs mit einem Editor

e Umsetzung GRAFCETs in SPS-Sprachen

e Anlagensimulation mit VISU (Prozessvisualisierung
der programmierten Losungen, Erweiterung von
vorgegebenen VISU-Szenarien
mit individuellen Lésungen)

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Kenntnisse oder SPS-
Kenntnisse

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

S7 — Programmierung und Feldbustechnologie

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der SPS-
Programmierung zu erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer lernt sichere Kenntnisse der S7-
Programmierung in den klassischen Programmiersprachen
AWL, FUP und KOP, Fahigkeiten in der Hardwarekonfigura-
tion, Grundkenntnisse zu Bustechnologien.

e  WinSPS-S7 Programmierung mit Visualisierung

e Programmieren im Deklarationsbereich, Erstellen
von Standardfunktionen mit FCs

e Programmierung analoger Steuerungen mit FBs
und DBs

e STEP7-Programmierung (Hardwarekonfiguration,
Programmieriibungen mit Step 7 in AWL, KOP und
FUP, Einrichten von Hardware-Komponenten, Feh-
lersuche, Dokumentation von SPS-Losungen)

e Grundlagen der Feldbustechnologie (Arten von
Feldbussystemen, Ebenenmodell, Verdrahtungs-
aufbau, Adressierung von Slaves, Grundlagen Asi-
Bus und PROFIBUS)

e Aufbau von ASi-Bus (S7-Programmierung von Steu-
erungsaufgaben, Verschieben von Speicherberei-
chen mit MOVE, Projektierung des ASi-Netzes und
Fehlerortung)

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Kenntnisse oder SPS-
Kenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Digitaltechnik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der Elektronik zu
erlernen.

INHALT:

Der Teilnehmer ist befahigt die Grundschaltungen der Digi-
taltechnik zu verstehen. Sie sind nach dem Lehrgang in der
Lage mit logischen Schaltungen sowie Signal- und Daten-
speichern umzugehen.

Bindre Signale, logische Funktionen, Wahrheitsta-
belle

Schaltkreisfamilien; Bezeichnung und Eigenschaf-
ten, AulBenbeschaltung digitaler Schaltkreise
Logische Grundbausteine, zusammengesetzte und
spezielle Logikbausteine messtechnisch untersu-
chen

Funktionsgleichungen, Signal-Zeit-Plan,
und Synthese logischer Schaltnetze
Signalspeicher (Kippstufen) messtechnisch untersu-
chen mit Anwendung und Einsatz des Oszilloskops
und Frequenzgenerators
Analyse von Datenspeichern,
EPROM, RAM

Programmieren sowie Ein- und Auslesen von Daten
und Adressen

Prifpraktikum und Dokumentation

Analyse

Schieberegister,

VORAUSSETZUNG:

Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
Kenntnisse in der Elektronik und Messtechnik

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Regelungstechnik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der Elektronik zu
erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer lernt regelungstechnische Grundlagen und
Funktionsweisen kennen. Sie sind nach dem Lehrgang in
der Lage Prozessparameter auszuwerten und Parametrie-
rungen im Regelstreckensystem mit einem PC einzustellen.
e Regelungstechnische Grundbegriffe (Unterschiede
zwischen Steuerung und Regelung, Blockschaltbil-
der und Bauteile, Schaltzeichen und Plane der Re-
gelungstechnik)
e Inbetriebnahme eines Regelsteckensystems
¢ Anwendung von technischen Unterlagen
e Inbetriebnahme des Systems und Anschluss an den
PC mit Visualisierungssoftware
e Parametrierung als: P-Regler; I-Regler; PI-Regler;
PD-Regler; PID-Regler
e Durchflussregelung, Fullstandsregelung und Tem-
peraturregelung mit deren Aktoren und Sensoren
e Dokumentation von Ergebnissen

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich
e steuerungstechnische Grundkenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Leistungselektronik

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus dem gewerb-
lich-technischen Bereich um Kenntnisse der Elektronik zu
erlernen.

INHALT:
Der Teilnehmer lernt die elektronischen Bauteile fir die
Leistungselektronik sowie die Funktion und Wirkungsweise
von Schaltungen fir die Drehzahlsteuerung von Motoren
kennen.

e EinfUhrung (Funktion elektronischer Bauteile wie
OPV, Thyristor und Triac, SchutzmaRnahmen fur
Bauelemente)

e Netzgeflihrte Stromrichterschaltungen (Briicken-
schaltungen, Halbgesteuerte Briickenschaltungen,
Drehstrombriickenschaltungen, Wechselrichter)

e Wechsel- und Drehstromsteller (Schwingungspa-
ketsteuerung)

e Selbstgefiihrte Stromrichterschaltungen (Gleich-
stromsteller)

e Frequenzumrichter (Drehstrommotoren am Fre-
guenzumrichter, Parametrierung von Frequenzum-
richtern)

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im gewerblich-technischen Bereich

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDERUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten 1

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkrafte aus handwerks-
ahnlichen Gewerken (z.B. aus Heizungsinstallationsfirmen,
Kichenstudios oder Umzugsunternehmen).

It. BGV A3 und BGG 944 flir Handwerk (Theorie)

INHALT:
Der Teilnehmer lernt Formeln, Schaltzeichen, Schaltplanen,
Regeln und GesetzmaRigkeiten der Elektrotechnik, Grund-
lagen des VDE-Vorschriftenwerks und der elektrotechni-
schen SchutzmaBnahmen kennen.
e Grundlagen der Elektrotechnik
e Gefahren und Wirkungen des elektrischen Stromes
auf den Menschen, auf Tiere und Sachen
e Schutzmallnahmen gegen direktes Beriihren und
bei indirektem Berlihren Teil 1
e Malnahmen zur Unfallverhltung bei Arbeiten an
elektrischen Betriebsmitteln Teil 1
e Grundlagen ,Erste Hilfe”
e Verantwortung (Fach- und Fihrungsverantwor-
tung) Teil 1
e Betriebsspezifische, elektrotechnische Anforderun-
gen 1 (Grundlagen von Kontaktschaltungen der
Elektrotechnik, Grundlagen der Installations- und
Lampenschaltungen, Grundlagen der Fehlersuche
und Messtechnik)

VORAUSSETZUNG:
e Mitarbeiter aus handwerksahnlichen Gewerken

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDERUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Elektrofachkraft fiir festgelegte Tatigkeiten 2

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkrafte aus handwerks-
ahnlichen Gewerken (z.B. aus Heizungsinstallationsfirmen,
Kichenstudios oder Umzugsunternehmen).

It. BGV A3 und BGG 944 flir Handwerk (Theorie)

INHALT:
Der Teilnehmer erlernt das Anfertigen von Verlangerungs-
leitungen, den Aufbau und die Funktion von Lampenschal-
tungen und Steckdosenstromkreisen, die Funktion von
Leuchtstofflampenschaltungen, den Anschluss von Elektro-
herden an Herdanschlussdosen mit Kleinverteiler und das
Erstellen von Abnahmeprotokollen nach Instandhaltungs-
arbeiten.
e Malnahmen zur Unfallverhiitung bei Arbeiten an
elektrischen Betriebsmitteln Teil2
e Schutzmallnahmen gegen direktes Beriihren und
bei indirektem Berthren Teil 2
e Prifung der SchutzmaRnahmen
e Verantwortung (Fach- und Fihrungsverantwor-
tung) Teil 2
e Betriebsspezifische, elektrotechnische Anforderun-
gen 2 (Anschluss- und Verdrahtungstechniken, In-
stallation von Lampen- und Steck-
dosenstromkreisen, Aufbau von Kleinverteilungen
und Herdanschluss, Anlagen- und Geratepriifung
nach VDE-Vorschriften)

VORAUSSETZUNG:
e Mitarbeiter aus handwerksahnlichen Gewerken

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDERUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Robotik 5-Achs-Knickarm

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an gewerblich-technische Fachkraf-
te aus Industrie und Handwerk mit Kenntnissen in der
Kunststoff- und Steuerungstechnik.

INHALT:

Der Teilnehmer erlernt die Grundkenntnisse der Robotik,
Verfahren und Programmieren von Knickarmrobotern in
unterschiedlichen Programmiersprachen (MRL, MB4, IRL)
und 3D-Simulation.

e EinfUhrung (Mitsubishi-Knickarmroboter verfahren
und teachen, Einfiihrung in die Robotik: Geschich-
te, Koordinatensysteme, Industrielle Robotertypen,
Roboter analysieren, dokumentieren und prasen-
tieren)

e CIROS ROBOTICS - Programmieren mit MRL
(Mitsubishi Robot Language) (Teachen von Positio-
nen, Erstellen von Positionslisten, Losen von Pick&
Place — Aufgaben)

e MB4-Programmierung mit Roboter RV-2AJ (MELFA
BASIC IV) (Erzeugen von Positionslisten, Program-
mierung mit Haupt- und Unterprogrammen, 3D-
Modellierung von Roboterzellen)

e Einstieg IRL-Programmierung mit eigenem Modell
(Positionen teachen, Fahrbewegungen program-

mieren)
VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter aus dem gewerblich-technischen Be-
reich

e steuerungstechnische Kenntnisse

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDERUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

.

SdZsy
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Handlingsysteme der Firma Wittmann

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an gewerblich-technische Fachkraf-
te aus Industrie und Handwerk mit Kenntnissen in der
Kunststoff- und Steuerungstechnik.

INHALT:

Der Teilnehmer erlernt Verfahren und Programmieren von
Wittmann-Handlings mit und ohne SpritzgieBmaschine.

e EinfUhrung (EinfUhrung in die Robotik (Koordina-
tensysteme, Begriffe, Geschichte, Einteilung, aktu-
elle Trends), Aufbau, Komponenten und Parameter
des Wittmann-Handlings)

e Handling verfahren und programmieren

o Handhabung unterschiedlicher Effektoren
(Greifer, Sauger)

o Sicherheitstechnik (Begrenzungsschalter,
begehbare Schutzbehausung)

o Verfahren per Hand in allen Achsrichtun-
gen

o Teachen von Auf- und Ablegepositionen

o Programmieren von Fahrbewegungen, 3D-
Fahrten und Stapelprogrammen

o Integration Handling in den SpritzgieRpro-
zess)

VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiter aus dem gewerblich-technischen Be-

reich

e steuerungstechnische Kenntnisse

ABSCHLUSS:

e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDERUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Grundlagen Robotik

ZIELGRUPPE:
Dieser Kurs richtet sich an gewerblich-technische Fachkraf-
te aus Industrie und Handwerk.

INHALT:
Der Kurs ,Grundlagen Robotik” vermittelt unter Anwen-
dung eines hohen Praxisanteils alle erforderlichen Inhalte,
um den Besonderheiten und Anforderungen der komple-
xen Automatisierungstechnik und Robotik im industriellen
Bereich gerecht zu werden.
e Grundlagen der Robotik
e Sicherheitsbestimmungen im Umgang mit Robo-
tern
e Aufbau und Funktion von Robotersystemen Y Ro-
boterbewegungen in verschiedenen Koordinaten-
systemen
e Inbetriebnahme-Tatigkeiten an Robotern und Ro-
boter-Justage
e Umgang mit Programmadateien und Roboterpro-
gramme ausfiihren
e Programmierte Bewegungen erstellen und andern
e Wartefunktionen und Programmablaufkontrollen

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter aus dem gewerblich-technischen Be-
reich

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Blockwoche (Montag-Freitag
von 8:00-15:00 Uhr)

e 12.12.2016-16.12.2016
19.12.2016-23.12.2016
09.01.2017-13.01.2017
13.02.2017-17.02.2017
o 24.04.2017-28.04.2017

40 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDERUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Umschulung Mechatroniker/in

INHALT

e Modul 1 - Metallbearbeitung
14,5 Wochen
e Modul 2 — Metallbearbeitung
7,5 Wochen
e Modul 3 — Grundlagen E-Technik 1
~10 Wochen

e Modul 4 — Grundlagen E-Technik 1, Praktikum

~7 Wochen

e Modul 5—IT-Anwendungen und Steuerungstechnik

~15 Wochen

e Modul 6 — Mechatronische Systeme 1

13 Wochen

e Modul 7 — Mechatronische Systeme 2, Praktikum

16 Wochen

VORAUSETZUNGEN:

nach Absprache (moglichst abgeschlossene Berufs-
ausbildung bzw. langjahrige Erfahrungen in Metall-,
Elektro- oder artverwandten Berufen)

Bereitschaft zu (liber)regionaler Mobilitat
Bereitschaft zur Schichtarbeit

ABSCHLUSS:

Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fir Ar-
beit gefordert werden

TERMIN

individueller Einstieg

24 Monate (2392 Std. Prakti-
sche Unterweisung; 696 Std.
Theorie; 552 Std. Praktikum )

MASSNAHMENUMMER
033 0208 2015

ANSPRECHPARTNER/IN

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> ELEKTRO- UND AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Umschulung Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

INHALT

e Modul 1 — Elektronische Komponenten analysie-
ren, auswahlen (Grundstufe)
480 Stunden

e Modul 2 — Elektronische Komponenten analysie-
ren, auswahlen (Fachstufe)
640 Stunden

e Modul 3 — Energietechnische Anlagenteile analy-
sieren und warten
440 Stunden

e Modul 4 — Automatisierungs- und Antriebssysteme
realisieren
440 Stunden

e Modul 5 — Anlagen und Netze einrichten, andern
und instandhalten
440 Stunden

e Modul 6 — Arbeitsauftrage im Einsatzgebiet selbst-
standig bearbeiten
560 Stunden

e Praktikum - wird optional und individuell festge-
legt
max. 960 Stunden

VORAUSSETZUNG:

e nach Absprache (moglichst abgeschlossene Berufs-
ausbildung bzw. langjahrige Erfahrungen in Elektro-
oder artverwandten Berufen)

e Bereitschaft zu (lUber)regionaler Mobilitat

e Bereitschaft zur Schichtarbeit

ABSCHLUSS:
e Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han-
delskammer zu Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fiir Ar-
beit gefordert werden

TERMIN

individueller Einstieg

24 Monate

MASSNAHMENUMMER

ANSPRECHPARTNER/IN

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Grundlagen der Fertigungsmesstechnik

ZIELGRUPPE:
Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter zur Erlangung von
Kenntnissen in der Qualitatssicherung.

INHALT:
Der Teilnehmer erlernt die Grundlagen des Messens und
das Feststellen der Prozessfahigkeit mittels Messschieber
und Software.

e Unterscheiden von Messen und Priifen

e Messtechnische Begriffe, Toleranzen

e Messregeln und Messfehler

e Praxistraining

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter mit und ohne Kenntnisse der Quali-
tatssicherung

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

UMFANG

8 Unterrichtstunden

PREIS

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Langenpriiftechnik

ZIELGRUPPE:
Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter zur Erlangung von
Kenntnissen in der Qualitatssicherung.

INHALT:
An Hand von konventionellen analogen und digitalen
Messmitteln werden an unterschiedlichen Bauteilen und
Baugruppen Priifverfahren durchgefiihrt und die Ergebnis-
se ausgewertet und dokumentiert.

e Grundlagen der Langenpriftechnik

e Einteilung der Prifmittel

e Einteilung der Priifverfahren

e Messiibungen mit Mess- und Prifmitteln

e Prifen von Oberflachen

e Auswertung der Priifergebnisse

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter mit und ohne Kenntnisse der Quali-
tatssicherung

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

UMFANG

40 Unterrichtstunden

PREIS

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Messen mit 3D-Koordinatenmessmaschine

ZIELGRUPPE:
Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter aus der Qualitatssi-
cherung zur Vertiefung der Priftechniken.

INHALT:
Der Lehrgang stiitzt sich auf die Grundlagen der Langen-
priiftechnik und umfasst das Einrichten, Programmieren
der 3D-Messmaschinen PMC 500 (taktiles Messen) oder
Multiscope 400 (taktiles, optisches und lasertechnisches
Messen) und die Auswertung der Messdaten.
e Aufbau von 3D-Portalmessmaschinen
e Programme fiir die Messmaschine mit KMess er-
stellen
e Auswertung der Messdaten
e Programme fir die Messmaschine mit KMess fir
taktiles, optisches und lasertechnisches Messen er-
stellen
e Einrichten und Kalibrieren der Messmittel
e Einrichten und Spannen des Prifstlickes
e Festlegen des Werkstiicknullpunktes
e Durchfiihren von Messiibungen
e Auswertung der Messdaten

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter in der Qualitatssicherung

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

UMFANG

24 Unterrichtstunden

PREIS

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

QM-Grundlagen zur Analyse technologischer Prozesse

ZIELGRUPPE:

Dieser branchenibergreifende Grundlagenkurs richtet sich
an alle Mitarbeiter eines Unternehmens, die im Bereich der
Qualitatstiberwachung bzw. -sicherung tatig sind oder tatig
sein sollen.

INHALT:
In diesem Lehrgang werden allgemeine Grundkenntnisse
auf dem Gebiet der Qualitdtssicherung und -steuerung
technologischer Prozesse vermittelt. Die Teilnehmer lernen
die Bedeutung der Qualitatsprifungen in einem Unter-
nehmen kennen und erhalten praxisorientierte Werkzeuge
zur Analyse von Fertigteilen an die Hand.
e Einfihrung in das Qualitdtsmanagement
e Methoden des Qualitdtsmanagements — Die sieben
Qualitatswerkzeuge
e Anwenden statistischer Verfahren zur Qualitatspri-
fung/Prozessanalyse (insbesondere Maschinen-
und Prozessfahigkeiten sowie Qualitdtsregelkarten)
e QualitatssicherungsmalRinahmen
e Allgemeine Bemerkungen zu Qualitatskontrollen an
Fertigteilen

VORAUSSETZUNG:
e Basiswissen im Bereich Mathematik sowie ein
Grundverstandnis im Ablauf technologischer Pro-
zesse

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

UMFANG

16 Unterrichtstunden

PREIS

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ53
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Grundlagen CAD mit Solid Works

ZIELGRUPPE: TERMIN

nach Vereinbarung

Dieser branchenibergreifende Grundlagenkurs richtet sich
Mo.-Fr. 7:00 — 15:00 Uhr

an alle Mitarbeiter eines Unternehmens, die im Bereich der
Konstruktion tatig sind oder tatig sein sollen.

UMFANG
INHALT:
In diesem Seminar erlangt der Teilnehmer grundlegende 40 Unterrichtstunden
Kenntnisse zum Arbeiten mit SolidWorks.
e Skizzierbefehle im Skizzenmodul PREIS
e Bearbeiten von Teilen in Baugruppen
e Skizzenbasierte Teilemodellierung nach Vereinbarung

e Teilebearbeitung durch separate Features

e Bedingungsabhangige Bauteilpositionierung in der FINANZIERUNG / FORDE-

Baugruppe RUNG
e Erstellen von Zeichnungsableitungen und deren
Ansichten
e Stlcklisten erstellen
VORAUSSETZUNG: ANSPRECHPARTNER/IN
Detlef Paleit
Grundlegende Computerkenntnisse Tel.: 0385/480231

paleit@sazev.de
ABSCHLUSS:

e Tragerzertifikat ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Vertiefung CAD mit Solid Works

ZIELGRUPPE:

Dieser brancheniibergreifende Vertiefungskurs richtet sich
an alle Mitarbeiter eines Unternehmens, die im Bereich der
Konstruktion tatig sind oder tatig sein sollen.

INHALT:
Die Teilnehmer des Seminars erlangen weiterfiihrende
Kenntnisse zum Arbeiten mit SolidWorks. Dabei liegt der
Fokus auf die Bauteilkonstruktion, Volumenmodelle und
Bewegungsanalyse.

e Bauteilkonstruktion, Skizzen wieder verwenden

e Volumenmodelle bearbeiten

e Wandstarke, Flachenverjlingung, Bauteilespiegeln

e 3D-Skizzen,Spirale,Rippen und Stege

e Zusammenbaukonstruktion, Baugruppenfunktion

e Bewegungsabldufe definieren und aufzeichnen

e Normteile Gber intelligenten Verbindungsmanager

e Arbeiten und auswahlen von Ebenen

e Volumenmodelle erzeugen, bearbeiten und in der

Baugruppen-Umgebung modellieren

VORAUSSETZUNG:

Grundlegende Computerkenntnisse und
SolidWorks Grundlagen

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:00 — 15:00 Uhr

UMFANG

40 Unterrichtstunden

PREIS

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$aZ%s
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Modulare gewerblich- technische Fortbildung

INHALT

Biegen und Umformen

80 UE
Konventionelles/maschinelles Spanen
160 UE
Grundstufe CNC-Technik
240 UE
Aufbaustufe CNC-Technik
240 UE
Anwendungsstufe CNC-Technik
320 UE
Feinbearbeitung von Werkstiicken
160 UE
Bearbeitung von metallischen Werkstoffen
240 UE
Grundlagen Elektronik/Elektrotechnik
160 UE
SPS-Technik
160 UE
Steuerungstechnik
160 UE
Gabelstaplerausbildung
40 UE
Elektrofachkraft fir festgelegte Tatigkeiten
80 UE
Verwendung von Werkstoffen in der Kunststofftechnik
60 UE

Metallische Werkstoffe be- und verarbeiten (Bearbeitungsverfah-
ren, Fertigungstechniken, Qualitatskontrolle)

60 UE
Grundlagen der Automatisierung (Elektrotechnik, Pneumatik, Steu-
erungstechnik)

120 UE
Einrichten und Bedienen von Produktionsanlagen

120 UE
Steuern des Materialflusses (mit Gabelstablerfihrerschein)

80 UE

P.O.P.E. (Prifungsvorbereitung Mechatroniker- und Elektroberufe)

440 UE
P.O.P.B. (Priifungsvorbereitung Betriebstechnik)

440 UE

VORAUSSETZUNG:

e moglichst ein dem Hauptschulabschluss gleichgestellter oder
hoéherer Schulabschluss

e gewilnschte oder geplante Tatigkeit im gewerblich- techni-
schem Bereich

e mindestens gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (B1)

ABSCHLUSS:

e  Tragerzertifikat

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fiir Arbeit gefordert
werden.

TERMIN

individueller Einstieg

UMFANG

3360 UE
zzgl. optionaler Praktika

MASSNAHMENUMMER

ANSPRECHPARTNER/IN

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

Detlef Paleit
0385/4802 31
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-

bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7
19057 Schwerin
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Flurforderfahrzeuge

ZIELGRUPPE:
Dieser Kurs richtet sich an Facharbeiter zur Erlangung eines
Fiihrscheins fur Flurféderfahrzeuge (Gabelstapler).

INHALT:
In den Bereichen der Transport und Lagerwirtschaft sowie
der Metallbe- und -verarbeitung werden neben der Tatig-
keit der Prozessliberwachung des Fertigungsablaufs, haufig
Transport und Lagertatigkeiten von den Fachkraften ver-
langt. Hierzu ist die Erlangung eines Fahrerausweises nach
BGG 925 erforderlich.

e Aufbau und Einsatzmoglichkeiten des Gabelstaplers

e Fahrzeugarten und Anbaugerate

e Sicherheitshestimmungen

e Aufnehmen und Transportieren von Lasten

e Absetzen und Stapeln von Lasten

e Arbeitssicherheit, Umweltschutz

e Abschlussprifung

VORAUSSETZUNG:
e Facharbeiter im Lager oder in der Produktion

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung
Mo.-Fr. 7:30 — 15:00 Uhr

UMFANG

24 Unterrichtstunden

PREIS

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Detlef Paleit
Tel.: 0385/480231
paleit@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Englisch im Berufsleben

ZIELGRUPPE:

Interessenten, die gute Grundkenntnisse besitzen und
ihre Fremdsprachenkenntnisse gezielt im Hinblick auf
berufliche Anforderungen verbessern mochten.

INHALT:

Im Kurs wird die englische Sprache fir berufliche Zwecke
mit entsprechender Erweiterung des Wortschatzes gelbt.
Im Vordergrund steht die Kommunikation von Situationen
im Arbeitsalltag. Auch die kulturellen Komponenten wer-
den im Unterrichtskonzept berlcksichtigt. Es gibt zu allen
Themenkomplexen multiple Zugange, die moglichst alle
Teilnehmer/innen in ihren jeweiligen Lernweisen anspre-
chen.

VORAUSSETZUNG:
e Grundkenntnisse Englisch

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

auf Anfrage

berufsbegleitend Montag und
Mittwoch: 16:30 — 19:30 Uhr

UMFANG

20 Unterrichtstunden

PREIS

189,-€

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> BRANCHENUBERGREIFEND

Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK)

ZIELGRUPPE:

Personen in kleinen, mittelstdndischen und auch grof3en
Unternehmen, welche innerhalb ihres Unternehmens zu-
kiinftig organisatorische Aufgaben im Bereich des Betriebli-
chen Gesundheitsmanagements (BGM) {bernehmen
und/oder ein BGM aufbauen mdchten oder schon im be-
trieblichen Gesundheitsmanagement tatig sind.

INHALT:

Der Zertifikatslehrgang ,Fachfrau/-mann fiir betriebliches
Gesundheitsmanagement (IHK)“ unterstiitzt Betriebe und
Unternehmen auf dem Weg, Gesundheit als Wettbewerbs-
faktor zu erkennen, in allen Facetten zu verstehen und sys-
tematisch zu entwickeln. Die Lehrgangsteilnehmer werden
befahigt, ein passgenaues Betriebliches Gesundheitsmana-
gementsystem in ihrem Unternehmen zu implementieren
und tragen so dazu bei, die Motivation und Leistungsfahig-
keit der Mitarbeiter nachhaltig zu verbessern.

SCHWERPUNKTE
e Grundlagen und rechtliche Rahmenbedingungen
BGM

e Grundlagen des Projektmanagements

e Aufbau, Umsetzung und MalRnahmen BGM

e Durchfiihrung von Analysen, Erhebungen von

e relevanten Daten

e Fiihrung und Gesundheit

e Internes Marketing, Moderation und Prasentation
e Netzwerke, Kooperationen und Partner

VORAUSSETZUNG:
e keine

ABSCHLUSS:
o |HK-Zertifikat nach 80% Anwesenheit und erfolgrei-
chem Abschlusstest (ansonsten Teilnahmebeschei-
nigung)

TERMIN

08 .9. und 09.9.

15.09. und 16.09.
29.09. und 30.09.
06.10. und 07.10.
13.10. und 14.10.
20.10. und 21.10.

Donnerstag 16:00 - 21:00 Uhr
Freitag 08:00 - 12:30 Uhr

UMFANG

60 Unterrichtseinheiten (1UE
=45 Minuten)

PREIS

Auf Anfrage

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

Bildungspramie

ANSPRECHPARTNER/IN

Eyke Priiter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Industriemeister (IHK) Kunststoff und Kautschuk

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an alle Facharbeiter
aus der kunststoff- und kautschukverarbeitenden Industrie.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e AEVO - Berufs- und arbeitspadagogische Qualifika-
tion
o Ausbildungsvoraussetzungen prifen und
Ausbildung planen
o Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken
o Ausbildung durchfiihren
o Ausbildung abschlieRen
e Teil A - Fachibergreifende Basisqualifikation
o Rechtsbewusstes Handeln
o Betriebswirtschaftliches Handeln
o Zusammenarbeit im Betrieb
e Teil B - Handlungsspezifische Qualifikation
o Mathematische und naturwissenschaftliche
Grundlagen
o Technologie der Werk- und Hilfsstoffe
o Betriebs- und Produktionstechnik

VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiter mit Fachrichtung Kunststoff- und
Kautschuktechnik und eine zweijahrige Berufspra-
xis in der Kunststoff- und Kautschuktechnik oder

e Facharbeiter mit der Fachrichtung Metall, Elektro,
Holz oder Chemie und eine mindestens dreijahrige
Berufspraxis in der Kunststoff- und Kautschuktech-
nik oder

e eine mindestens sechsjahrige Berufspraxis in der
Kunststoff- und Kautschuktechnik

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

1200 Unterrichtstunden

AEVO = 445,- €
Teile A+B = 5380,- €
Gesamtpreis (AEVO+ Teile A
und B) = 5708,50€

zzgl. Prifungsgebiihren der
IHK und Literatur

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermoglichkeiten
sind moglich

ANSPRECHPARTNER/IN

Gerald Hausweiler
Tel.: 0385/480250
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Industriemeister (IHK) Metall

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an alle Facharbeiter
aus der metallverarbeitenden Industrie.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e AEVO - Berufs- und arbeitspadagogische Qualifika-
tion

o Ausbildungsvoraussetzungen priifen und
Ausbildung planen

o Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken

o Ausbildung durchfiihren

o Ausbildung abschlieRen

e Teil A - Fachlibergreifende Basisqualifikation

o Rechtsbewusstes Handeln

o Betriebswirtschaftliches Handeln

o Zusammenarbeit im Betrieb

e Teil B - Handlungsspezifische Qualifikation

o Technik (u.a. Betriebs-, Fertigungs— und
Montagetechnik)

o Organisation (u.a. Betriebliches Kostenwe-
sen, Arbeits- Umwelt- und Gesundheits-
schutz)

o Fuhrung und Personal

VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiterabschluss mit Fachrichtung Metall und
eine einschlagige Berufspraxis in der Metallbranche
oder

e Facharbeiterabschluss in einem sonstigen aner-
kannten Ausbildungsberuf und danach einschlagige
Berufspraxis in der Metallbranche oder

e eine mehrjahrige Berufspraxis in der Metallbranche

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

1200 Unterrichtstunden

AEVO = 445,- €
Teile A+B = 5380,- €
Gesamtpreis (AEVO+ Teile A
und B) = 5708,50€

zzgl. Prifungsgebiihren der
IHK und Literatur

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermoglichkeiten
sind moglich

ANSPRECHPARTNER/IN

Gerald Hausweiler
Tel.: 0385/480250
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Industriemeister (IHK) Mechatronik

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an alle Facharbeiter
aus der Industrie.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e AEVO - Berufs- und arbeitspadagogische Qualifika-
tion

o Ausbildungsvoraussetzungen prifen und
Ausbildung planen

o Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken

o Ausbildung durchfiihren

o Ausbildung abschlieRen

e Teil A - Fachlibergreifende Basisqualifikation

o Rechtsbewusstes Handeln

o Betriebswirtschaftliches Handeln

o Zusammenarbeit im Betrieb

e Teil B - Handlungsspezifische Qualifikation

o Technik (Systemintegration, Technische
Applikationen, Support und Service)

o Organisation (u.a. Betriebliches Kostenwe-
sen, Arbeits-, Umwelt- und Gesundheits-
schutz)

o Fuhrung und Personal

VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiterabschluss als Mechatroniker/in oder
in einem anerkannten Ausbildungsberuf, der den
Metall-, Elektrotechnischen und informationstech-
nischen Berufen zugeordnet werden kann und da-
nach einschlagige Berufspraxis oder

e Facharbeiterabschluss in einem sonstigen aner-
kannten Ausbildungsberuf und danach einschlagige
Berufspraxis oder

e eine mehrjahrige einschlagige Berufspraxis

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

1200 Unterrichtstunden

AEVO = 445,- €
Teile A+B = 5380,- €
Gesamtpreis (AEVO+ Teile A
und B) = 5708,50€

zzgl. Prifungsgebiihren der
IHK und Literatur

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermoglichkeiten
sind moglich

ANSPRECHPARTNER/IN

Gerald Hausweiler
Tel.: 0385/480250
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ53
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Industriemeister (IHK) Elektrotechnik

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an alle Facharbeiter
aus der Industrie.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e AEVO - Berufs- und arbeitspadagogische Qualifika-
tion

o Ausbildungsvoraussetzungen prifen und
Ausbildung planen

o Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken

o Ausbildung durchfiihren

o Ausbildung abschlieRen

e Teil A - Fachlibergreifende Basisqualifikation

o Rechtsbewusstes Handeln

o Betriebswirtschaftliches Handeln

o Zusammenarbeit im Betrieb

e Teil B - Handlungsspezifische Qualifikation

o Technik (Infrastruktursysteme und Be-
triebstechnik oder Automatisierungs- und
Informationstechnik)

o Organisation (u.a. Betriebliches Kostenwe-
sen, Arbeits-, Umwelt- und Gesundheits-
schutz)

o Fuhrung und Personal

VORAUSSETZUNG:

e  Facharbeiterabschluss mit Fachrichtung Elektro-
technik und eine einschlagige Berufspraxis in der
Elektrobranche oder

e Facharbeiterabschluss in einem sonstigen aner-
kannten Ausbildungsberuf und danach einschlagige
Berufspraxis in der Elektrobranche oder

e eine mindestens vierjahrige Berufspraxis in der
Elektrobranche

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

1200 Unterrichtstunden

AEVO = 445,- €
Teile A+B = 5380,- €
Gesamtpreis (AEVO+ Teile A und
B) = 5708,50€

zzgl. Prifungsgebiihren der IHK
und Literatur

FINANZIERUNG / FORDERUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermoglichkeiten
sind moglich

ANSPRECHPARTNER/IN

Gerald Hausweiler
Tel.: 0385/480250
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Industriemeister (IHK) Lebensmittel

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an alle Facharbeiter
aus der Lebensmittelindustrie.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e AEVO - Berufs- und arbeitspadagogische Qualifika-
tion
o Ausbildungsvoraussetzungen prifen und
Ausbildung planen
o Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken
o Ausbildung durchfiihren
o Ausbildung abschlieRen
e Fachibergreifende Basisqualifikation
o Grundlagen fir kostenbewusstes Handeln
o Grundlagen fiir rechtsbewusstes Handeln
o Grundlagen fiir die Zusammenarbeit im Be-
trieb
e Handlungsspezifische Qualifikation
o Mathematische und naturwissenschaftliche
Grundlagen
Technische Kommunikation
Nahr- und Rohstoffe
Betriebstechnik
Fertigungstechnik
Arbeitssicherheit und Umweltschutz

0O O O O O O

VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiterabschluss in einem anerkannten Aus-
bildungsberuf, der der Fachrichtung Lebensmittel
zugeordnet werden kann und danach eine mind.
einjahrige einschlagige Berufspraxis oder

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in ei-
nem dem Berufsfeld Erndhrung und Hauswirtschaft
zugehorigen Ausbildungsberuf und danach eine
mind. zweijahrige einschldgige Berufspraxis oder

e eine mind. flinfjahrige Berufspraxis

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

TERMINE

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

1200 Unterrichtstunden

Gesamtpreis = 4880,- €
beinhaltet Qualifizierungskos-
ten, Lernmaterial fir

AEVO und fachibergreifenden
Teil sowie Prifungsgebiihren
der IHK zu Schwerin

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermaoglichkeiten
sind moglich

ANSPRECHPARTNER/IN

Gerald Hausweiler
Tel.: 0385/480250
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$qZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gepriifte Logistikmeister (IHK)

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an alle Facharbeiter
aus dem Lager, Transport- oder Versandwesen.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e AEVO - Berufs- und arbeitspadagogische Qualifika-
tion

o Ausbildungsvoraussetzungen prifen und
Ausbildung planen

o Ausbildung vorbereiten und bei der Einstel-
lung von Auszubildenden mitwirken

o Ausbildung durchfiihren

o Ausbildung abschlieRen

e Teil A - Fachlibergreifende Basisqualifikation

o Rechtsbewusstes Handeln

o Betriebswirtschaftliches Handeln

o Zusammenarbeit im Betrieb

e Teil B - Handlungsspezifische Qualifikation

o Logistikprozesse (u.a. Logistikkonzepte,
Leistungserstellung, Prozessteuerung und
Prozessoptimierung)

o Organisation (u.a. Betriebliches Kostenwe-
sen, Arbeits-, Umwelt- und Gesundheits-
schutz)

o Fuhrung und Personal

VORAUSSETZUNG:

e Facharbeiterabschluss mit Fachrichtung Lager,
Transport- oder Versandwesen und eine einschla-
gige Berufspraxis im Lager, Transport- oder Ver-
sandwesen oder

e Facharbeiterabschluss in einem sonstigen aner-
kannten Ausbildungsberuf und danach einschlagige
Berufspraxis im Lager, Transport- oder Versandwe-
sen oder

e eine mehrjahrige Berufspraxis im Lager, Transport-
oder Versandwesen

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

1200 Unterrichtstunden

AEVO = 445,- €
Teile A+B = 4923,- €
Gesamtpreis (AEVO+ Teile A
und B) = 5260,- €

(Sie sparen 2%)
zzgl. Prifungsgebiihren der
IHK und Literatur

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermaoglichkeiten
sind moglich

Gerald Hausweiler
Tel.: 0385/480250
hausweiler@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Prifungsvorbereitung Industriemeister Teil A

ZIELGRUPPE:

Personen die sich auf die Prifung zum Industriemeister
(alle Fachrichtungen) im fachlbergreifenden Teil vorberei-
ten.

INHALT:

Die Teilnehmer/-innen erwerben Sicherheit im Umgang mit
der fir sie unbekannten Situation in Fortbildungsprifun-
gen.

Sie lernen Strategien zur optimalen Klausurbearbeitung
kennen und kénnen diese anwenden.

Des Weiteren lernen sie ihren aktuellen Leistungsstand
kennen und haben so die Méglichkeit noch vorhandene
Wissensliicken in Vorbereitung auf die Prifung gezielt zu-
schlieRen.

Dieses erfolgt in den Handlungsfeldern:

e Rechtsbewusstes Handeln
Betriebswirtschaftliches Handeln
Information/Kommunikation/Planung
Zusammenarbeit im Betrieb
Naturwissenschaftliche und technische Gesetzma-
Rigkeiten

VORAUSSETZUNG:
e Teilnahme an einem Vorbereitungskurs fir die
Fortbildungsprifung ,Industriemeister”

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

40 Unterrichtstunden

176,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Moglichkeit der Nutzung des
Bildungsfreistellungsgesetzes

Ralf Marohn
0385/48 02 27
marohn@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Priufungsvorbereitung Industriemeister Teil A

ZIELGRUPPE:

Personen die sich auf die Prifung zu Industriemeistern in
den Fachrichtungen Metall, Elektrotechnik, Mechatronik)
bzw. Logistikmeistern im fachspezifischen Teil vorbereiten.

INHALT:

Die Teilnehmer/-innen erwerben Sicherheit im Umgang mit
der fiir sie ungewohnten Situation in Fortbildungsprifun-
gen.

Sie festigen Strategien zur optimalen Klausurbearbeitung
kennen und kénnen diese anwenden.

Des Weiteren lernen sie ihren aktuellen Leistungsstand
kennen und haben so die Méglichkeit noch vorhandene
Wissensliicken in Vorbereitung auf die Prifung gezielt zu-
schlieRen.

Dieses erfolgt in den Handlungsfeldern:

e Technik bzw. Logistikprozesse (fachrichtungsspezi-
fisch gem. der giiltigen Prifungsverordnung)

e Organisation (Betriebliches Kostenwesen, Pla-
nungs-, Steuerungs-, und Kommunikationssysteme,
Arbeits-, Umwelt und Gesundheitsschutz)

e Fiihrung und Personal (Personalfiihrung, Personal-
entwicklung, Qualitdtsmanagement)

VORAUSSETZUNG:
e Teilnahme an einem Vorbereitungskurs fiir die
Fortbildungspriifung ,Industriemeister” bzw. ,Lo-
gistikmeister”

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

40 Unterrichtstunden

176,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Moglichkeit der Nutzung des
Bildungsfreistellungsgesetzes

Ralf Marohn
0385/48 02 27
marohn@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Handlungsfeld 1: Rechtsbewusstes Handeln

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkriafte mit einem
Berufsabschluss im gewerblich-technischen Bereich
die zukinftig FlUhrungsaufgaben im mittleren Ma-
nagement Ubernehmen und sich auf das Ablegen der
Prifung der fachrichtungsiibergreifenden Basisqualifi-
kation zum Industriemeister vorbereiten.

ZIEL:

Die Teilnehmenden erlernen in ihre beruflichen Hand-
lungen einschlagige Rechtsvorschriften zu berticksich-
tigen. Sie sollen die Arbeitsbedingungen der Mitarbei-
tenden unter arbeitsrechtlichen Aspekten gestalten
und auf rechtlicher Grundlage die Arbeitssicherheit,
den Gesundheits- und Umweltschutz gewahrleisten.

INHALT:
e Arbeitsrecht
e Betriebsverfassungsrecht
e Sozialversicherungsrecht, Entgeltfindung, Ar-
beitsforderung
e Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit
e Umweltrecht
e Produktverantwortung

ABSCHLUSS:
o Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

60 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Gerald Hausweiler
0385/48 02 50
hausweiler@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Handlungsfeld 2: Betriebswirtschaftliches Handeln

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkrafte mit einem Berufsab-
schluss im gewerblich-technischen Bereich die zuklinftig
Flihrungsaufgaben im mittleren Management (ibernehmen
und sich auf das Ablegen der Prifung der fachrichtungs-
Ubergreifenden Basisqualifikation zum Industriemeister
vorbereiten.

ZIEL:

Die Teilnehmenden erlernen in ihre beruflichen Handlun-
gen einschlagige betriebswirtschaftliche Gesichtspunkte zu
beriicksichtigen. Dabei kénnen sie volkswirtschaftliche Zu-
sammenhange aufzeigen. Sie kennen Unternehmensfor-
men und kénnen aus ihnen Auswirkungen auf die eigenen
Aufgaben analysieren und beurteilen. Desweiteren kénnen
sie betriebliche Abldaufe nach wirtschaftlichen Gesichts-
punkten planen, beurteilen und beeinflussen.

INHALT:

e Okonomische Handlungsprinzipien unter Einbezie-
hung volkswirtschaftliche Zusammenhange

e Aufbau- und Ablauforganisation

e Organisationsentwicklung

e Entgeltfindung, kontinuierlicher Verbesserungspro-
zess

e Kosten- und Leistungsrechnung

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

120 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

Gerald Hausweiler
0385/48 02 50
hausweiler@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Handlungsfeld 3: Anwenden von Methoden der Informati-

on, Kommunikation und Planung

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkrafte mit einem Berufsab-
schluss im gewerblich-technischen Bereich die zukiinftig
Flihrungsaufgaben im mittleren Management (ibernehmen
und sich auf das Ablegen der Prifung der fachrichtungs-
Ubergreifenden Basisqualifikation zum Industriemeister
vorbereiten.

ZIEL:

Die Teilnehmenden sind in der Lage, Projekte und Prozesse
zu analysieren, zu planen, und transparent zu machen.
Dazu konnen sie Daten aufbereiten und technische Unter-
lagen erstellen. Dazu erlernen sie entsprechende Planungs-
techniken einsetzen und Prasentationstechniken anzuwen-
den.

INHALT:
e Prozess- und Produktionsdatenverarbeitung und
Visualisierung
Planungstechniken und Analysemethoden
Prasentationstechniken
Technische Dokumentation
Projektmanagement
Information und Kommunikation

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

72 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER

Gerald Hausweiler
0385/48 02 50
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Handlungsfeld 4: Zusammenarbeit im Betrieb

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkrafte mit einem Berufsab-
schluss im gewerblich-technischen Bereich die zuklnftig
Flihrungsaufgaben im mittleren Management (ibernehmen
und sich auf das Ablegen der Prifung der fachrichtungs-
Ubergreifenden Basisqualifikation zum Industriemeister
vorbereiten.

ZIEL:

Die Teilnehmenden erkennen die Zusammenhdnge des
Sozialverhaltens, konnen deren Auswirkungen auf die Zu-
sammenarbeit beurteilen und durch angemessene Mal3-
nahmen auf eine zielorientierte und effiziente Zusammen-
arbeit hinzuwirken. Sie sind in der Lage, die Leistungsbe-
reitschaft der Mitarbeitenden zu fordern, betriebliche
Probleme und soziale Konflikte zu |6sen. Hierzu berlcksich-
tigen sie Flhrungsgrundsdtze und wenden angemessene
Flihrungstechniken an.

INHALT:
e Beurteilung und Forderung der beruflichen Ent-
wicklung der Mitarbeiter
e Einfluss der Arbeitsorganisation und des Arbeits-
platzes auf Sozialverhalten u. Betriebsklima

e Gruppenstrukturen, -verhalten, und -entwicklung
e Fiihrungsverhalten und -grundsatze
e Fiihrungsmethoden und -techniken
e Kommunikation und Kooperation
ABSCHLUSS:

e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

60 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

Gerald Hausweiler
0385/48 02 50
hausweiler@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<s
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Handlungsfeld 5: Beriicksichtigung naturwissenschaftlicher

und technischer GesetzmafRigkeiten

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fachkrafte mit einem Berufsab-
schluss im gewerblich-technischen Bereich die zukiinftig
Flihrungsaufgaben im mittleren Management (ibernehmen
und sich auf das Ablegen der Prifung der fachrichtungs-
Ubergreifenden Basisqualifikation zum Industriemeister
vorbereiten.

ZIEL:

Die Teilnehmenden sind in der Lage, einschlagige naturwis-
senschaftliche und technische GesetzmaRigkeiten zur Lo-
sung technischer Probleme einzubeziehen. Sie kbnnen ma-
thematische, physikalische, chemische und technische
Kenntnisse und Fertigkeiten zur Losung von Aufgaben bei
der Losung betrieblicher Aufgaben anwenden.

INHALT:

e Auswirkung naturwissenschaftlicher und techni-
scher Gesetzmaligkeiten

e Energieformen und deren Auswirkungen auf
Mensch und Umwelt

e Berechnung von betriebs- und fertigungstechni-
schen Grof3en
Statistische Verfahren, einfache statistische Be-
rechnungen und graphische Darstellung

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

nach Vereinbarung

60 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNER

Gerald Hausweiler
0385/48 02 50
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<s
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gepriifte Wirtschaftsfachwirte (IHK)

ZIELGRUPPE:

Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an Fachkrafte aller
Branchen, die sich fir das mittlere Management qualifizie-
ren wollen.

INHALT:
Diese Weiterbildung gliedert sich in zwei Abschnitte:

Wirtschaftsbezogene Qualifikation
o Volks- und Betriebswirtschaft
o Rechnungswesen
o Recht und Steuern
o Unternehmensfiihrung

Handlungsspezifische Qualifikation
o Betriebliches Management

o Investition, Finanzierung, Controlling

o Logistik

o Marketing und Vertrieb

o Fihrung und Zusammenarbeit
VORAUSSETZUNG:

eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in ei-
nem anerkannten mindestens dreijdhrigen kauf-
mannischen oder verwaltenden Ausbildungsberuf
oder

eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in ei-
nem sonstigen anerkannten mindestens dreijahri-
gen Ausbildungsberuf und danach eine mindestens
einjahrige Berufspraxis oder

eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in ei-
nem anderen anerkannten Ausbildungsberuf und
danach eine mindestens zweijahrige Berufspraxis
oder

eine mindestens dreijahrige Berufspraxis

ABSCHLUSS:

IHK Abschluss

TERMIN

640 Unterrichtstunden

2900,- €

zzgl. Prifungsgebiihren der
IHK und Literatur

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermoglichkeiten
sind moglich

Eyke Priter
Tel.: 0385/480260
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gepriifte Technische Betriebswirte (IHK)

ZIELGRUPPE:
Diese Aufstiegsfortbildung richtet sich an Meister, Techni-
ker oder Ingenieure in der Industrie.

INHALT:
Die Weiterbildung gliedert sich in drei Abschnitte:
e Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher Leis-
tungsprozess
o Unternehmensfiihrung und — steuerung
o Flhrung, Personalmanagement, Kommuni-
kation und Kooperation

o Handelsmarketing
o Beschaffung und Logistik

e Wahlhandlungsbereiche
o Vertriebssteuerung

o Handelslogistik

o Einkauf

o AuRenhandel
VORAUSSETZUNG:

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in ei-
nem anerkannten dreijahrigen kaufmannischen

einjahrige Berufspraxis oder

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung zum
Verkaufer oder zur Verkauferin oder in einem an-
erkannten kaufmannisch-verwaltenden dreijahri-
gen Ausbildungsberuf und danach eine mind. zwei-
jahrige Berufspraxis oder

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung zum
Fachlageristen und danach eine mind. dreijahrige
Berufspraxis oder

e eine mind. finfjahrige Berufspraxis

ABSCHLUSS:
e |HK Abschluss

Ausbildungsberuf im Handel und danach eine mind.

TERMIN / UNTERRICHTSZEIT

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

650 Unterrichtstunden

3800,- €

zzgl. Prifungsgebiihren der IHK
und Literatur

FINANZIERUNG / FORDERUNG

Ratenzahlung moglich;
Aufstiegs-BAfoG;

Weitere Fordermoglichkeiten
sind moglich

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Prifungsvorbereitung Industriemeister Teil A

ZIELGRUPPE:

Personen die sich auf die Prifung zum Technischen Be-
triebswirt vorbereiten bzw. ihre Kenntnisse und Fertigkei-
ten im Bereich ,,Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher
Leistungsprozess” vertiefen wollen

INHALT:

Die Teilnehmer/-innen erwerben Sicherheit im Umgang mit
der fir sie unbekannten Situation in Fortbildungsprifun-
gen.

Sie lernen Strategien zur optimalen Klausurbearbeitung
kennen und kénnen diese anwenden.

Des Weiteren lernen sie ihren aktuellen Leistungsstand
kennen und haben so die Méglichkeit noch vorhandene
Wissensliicken in Vorbereitung auf die Prifung gezielt zu
schlieRen.

Dieses erfolgt in den Handlungsfeldern:

e Aspekte der allgemeinen Volks- und Betriebswirt-
schaftslehre

e Rechnungswesen

e Finanzierung und Investition

e Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

VORAUSSETZUNG:
e Teilnahme an einem Vorbereitungskurs fir die
Fortbildungspriifung , Technischer Betriebswirt”

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung

TERMIN

auf Anfrage

40 Unterrichtstunden

200,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Moglichkeit der Nutzung des
Bildungsfreistellungsgesetzes

Eyke Priiter
Tel.: 0385/480260
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gepriifter Personalfachkaufmann/Geprifte Personalfach-

kauffrau

Diese Weiterbildung richtet sich an Personen, die sich mit E——————
Ausbildung und Weiterbildung beschaftigen und sich wei- auf Anfrage

terqualifizieren moéchten.

INHALT:
Die Teilnehmer/innen entwickeln Kompetenzen zur ganz- 580 Unterrichtsstunden
heitlichen Planung und Durchfiihrung von Bildungsprozes-

sen in der Aus- und Weiterbildung.

e Gestaltung von Lernprozessen in der beruflichen
Bildung

e Begleitung von Lernenden und ihrer Lernprozesse

e Organisation und Planung beruflicher Bildungspro-
zesse -

e Produktmanagement (Ausbildungsmarketing, Qua- Eyke Priter
litdtsmanagement) 0385 /48 02 60

g

N rueter@sazev.de
e Personal- und Organisationsmanagement P @

e Personalentwicklung und -beratung

VORAUSSETZUNG:
e Abschluss in einem anerkannten mindestens drei-
jahrigen Ausbildungsberuf und eine anschlieBende

mindestens einjahrige Berufspraxis oder ORT

e einen Abschluss in einem sonstigen anerkannten Schweriner Aus- und Weiter-
Ausbildungsberuf und eine anschlieRende mindes- bildungszentrum e.V.
tens zweijahrige Berufspraxis und Ziegeleiweg 7

e eine erfolgreich abgelegte Priifung nach AEVO oder 19057 Schwerin
eine vergleichbare berufs- und arbeitspddagogische
Qualifikation

ABSCHLUSS:

e |HK -Zeugnis nach erfolgreicher Priifung vor der zu-
standigen Stelle

$QZ<d
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Ausbildung der Ausbilder

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet sich an Personen, die in ihrem
beruflichen Umfeld direkt, unmittelbar oder in Zukunft mit
der Ausbildung betraut sind und die berufs- oder ar-
beitspadagogische Eignung nachweisen sollen (§ 2 der
AEVO).

INHALT:
Die Weiterbildung bereitet auf das Ablegen der Fortbil-
dungspriifung nach der Ausbilder-Eignungsverordnung

(AEVO) vor.
e Ausbildungsvoraussetzungen prifen und Ausbil-
dung planen

e Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von
Auszubildenden mitwirken

e Ausbildung durchfiihren

e Ausbildung abschlieRen

VORAUSSETZUNG:

Fiir die Weiterbildung und die Priifung sind keine Zulas-
sungsvoraussetzungen vorgeschrieben.

Fiir die spatere Ausbildungsberechtigung muss neben der
bestandenen Prifung nach der Ausbilder-Eignungs-
Verordnung ein Berufsabschluss im Ausbildungsberuf, eine
angemessene Berufspraxis sowie die persdnliche Eignung
zum Ausbilden nachgewiesen werden.

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat
e Nach Abschluss der Weiterbildung besteht die
Moglichkeit sich der Prifung nach der AEVO vor
der IHK zu Schwerin (nicht in der Weiterbildung
enthalte).

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

80 Unterrichtstunden

445,00 €

FINANZIERUNG / FORDERUNG

Bildungscheck fiir Unternehmen
aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNER

Gerald Hausweiler
0385/48 02 42
hausweiler@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiterbil-
dungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gepriifte Aus- und Weiterbildungspadagogen

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet sich an Personen, die sich mit
Ausbildung und Weiterbildung beschaftigen und sich wei-
terqualifizieren moéchten.

INHALT:

Die Teilnehmer/innen entwickeln Kompetenzen zur ganz-
heitlichen Planung und Durchfiihrung von Bildungsprozes-
sen in der Aus- und Weiterbildung.

Gestaltung von Lernprozessen in der beruflichen
Bildung

Begleitung von Lernenden und ihrer Lernprozesse
Organisation und Planung beruflicher Bildungspro-
zesse

Produktmanagement (Ausbildungsmarketing, Qua-
litdtsmanagement)

VORAUSSETZUNG:

Abschluss in einem anerkannten mindestens drei-
jahrigen Ausbildungsberuf und eine anschliefende
mindestens einjahrige Berufspraxis oder

einen Abschluss in einem sonstigen anerkannten
Ausbildungsberuf und eine anschlieBende mindes-
tens zweijahrige Berufspraxis und

eine erfolgreich abgelegte Priifung nach AEVO oder
eine vergleichbare berufs- und arbeitspadagogische
Quialifikation

ABSCHLUSS:

IHK -Zeugnis nach erfolgreicher Priifung vor der zu-
standigen Stelle

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

500 Unterrichtstunden

2.600,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Meister BAf6G

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gepriifte Berufspadagogen

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet sich an Personen, die sich mit
Ausbildung und Weiterbildung beschaftigen und sich wei-
terqualifizieren moéchten.

INHALT:

Die Teilnehmer/innen entwickeln Kompetenzen zur ganz-
heitlichen Planung und Durchfiihrung von Bildungsprozes-
sen in der Aus- und Weiterbildung.

Gestaltung von Lernprozessen in der beruflichen
Bildung

Begleitung von Lernenden und ihrer Lernprozesse
Organisation und Planung beruflicher Bildungspro-
zesse

Produktmanagement (Ausbildungsmarketing, Qua-
litdtsmanagement)

Personal- und Organisationsmanagement
Personalentwicklung und -beratung

VORAUSSETZUNG:

Abschluss in einem anerkannten mindestens drei-
jahrigen Ausbildungsberuf und eine anschliefende
mindestens einjahrige Berufspraxis oder

einen Abschluss in einem sonstigen anerkannten
Ausbildungsberuf und eine anschlieBende mindes-
tens zweijdhrige Berufspraxis und

eine erfolgreich abgelegte Priifung nach AEVO oder
eine vergleichbare berufs- und arbeitspadagogische
Quialifikation

ABSCHLUSS:

IHK -Zeugnis nach erfolgreicher Priifung vor der zu-
standigen Stelle

TERMIN

Aktuelle Termine siehe
ww.sazev.de

837 Unterrichtstunden

3.900,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Meister BAf6G

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priiter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Gestaltung von Lernprozessen in der beruflichen Bildung

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet an sich Personen, die in ihrer
beruflichen Tatigkeit Lernprozesse in der beruflichen Bil-
dung gestalten und begleiten und ihre arbeits- und berufs-
padagogische Kompetenzen den verdnderten Anforderun-
gen anpassen wollen.

INHALT:

Die Teilnehmernen entwickeln ihre Kompetenzen zur Ge-
staltung von Prozessen des individuellen und gemeinschaft-
lichen Lernens weiter.

e Didaktisch/Methodische Gestaltung von Lern- und
Qualifizierungsprozessen unter Beachtung der sich
verandernden Rahmenbedingungen.

e Medienauswahl und -einsatz zur Unterstiitzung von
Lernprozessen im und auRerhalb des Arbeitspro-
zesses.

e Lern- und entwicklungstheoretische Grundlagen
Lernpsychologie, Umgang mit Lern-, Entwicklungs-
problemen und -benachteiligungen

VORAUSSETZUNG:
e Grundlegende berufs- oder arbeitspadagogische
Kompetenzen (AEVO).

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Nach Vereinbarung

125 Unterrichtstunden

650,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Bildungscheck fir Unterneh-
men aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Begleitung von Lernenden und ihrer Lernprozesse

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet an sich Personen, die in ihrer
beruflichen Tatigkeit Lernprozesse in der beruflichen Bil-
dung gestalten und begleiten und ihre arbeits- und berufs-
padagogische Kompetenzen den verdnderten Anforderun-
gen anpassen wollen.

INHALT:

Die Teilnehmer/innen entwickeln ihre Kompetenzen bei
der Begleitung von Lernenden in beruflichen Bildungspro-
zessen weiter.

e Kernkompetenzen und Aufgabenfelder von Aus-
und Weiterbildnern

e Rolle und Verantwortung von Lernprozessbeglei-
tern/innen

e Lernbegleitung von Auszubildenden, Fachkraften,
Ungelernten, Lernentwdhnten (Prozessschritte)

e Wahrnehmung, Beobachtung, Interaktion und
Kommunikation im Rahmen der Lernprozessbeglei-
tung

VORAUSSETZUNG:

e Grundlegende berufs- oder arbeitspddagogische

Kompetenzen (AEVO).

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Nach Vereinbarung

125 Unterrichtstunden

650,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Bildungscheck fir Unterneh-
men aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3

106



>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Organisation und Planung beruflicher Bildungsprozesse

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet an sich Personen, die in ihrer
beruflichen Tatigkeit berufliche und betriebliche Bildungs-
prozesse entwickeln und konzipieren.

INHALT:
Die Teilnehmer/innen entwickeln ihre Kompetenzen zur
Planung von beruflichen und betrieblichen Bildungsprozes-
sen unter der Berlicksichtigung von betrieblichen, fachli-
chen, padagogischen, wirtschaftlichen, zielgruppenspezifi-
schen und organisatorischen Gesichtspunkten weiter.
e Planung und Gestaltung einer zukunftsorientierten
Berufsausbildung, Fort- und Weiterbildung
e Fiihrung und Professionalisierung von Berufsbil-
dungspersonal
e Entwicklung von Qualifizierungsprogrammen und -
malnahmen
e Lernende auf Priifungen vorbereiten
e Lernerfolge und Kompetenzen feststellen

VORAUSSETZUNG:
e Grundlegende berufs- oder arbeitspadagogische
Kompetenzen (AEVO).

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Nach Vereinbarung

125 Unterrichtstunden

650,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Bildungscheck fir Unterneh-
men aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Produktmanagement

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet an sich Personen, die in ihrer
beruflichen Tatigkeit berufliche und betriebliche Bildungs-
prozesse unter den Aspekten der Qualitat, des Marketings
und Controllings bearbeiten.

INHALT:

Die Teilnehmer/innen entwickeln ihre Kompetenzen hin-
sichtlich der markt- und kundengerechten Aufbereitung,
den Aspekten des Bildungscontrollings und -marketings,
sowie der Qualitatssicherung von beruflichen und betriebli-
chen Bildungsprozessen weiter.

e Anforderungen an Bildungsdienstleistungen

e Bildungscontrolling (Zufriedenheit, Lernerfolg,
Transfer, Kostencontrolling)

e Bildungsmarketing (Bildungsdienstleistungen
markt- und kundengerecht positionieren, Ausbil-
dungsmarketing)

e Qualitdtsmanagement (QM-Systeme, Qualitatskri-
terien, MalRnahmen zur Qualitdtsentwicklung)

VORAUSSETZUNG:
e Grundlegende berufs- oder arbeitspddagogische
Kompetenzen (AEVO).

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Nach Vereinbarung

125 Unterrichtstunden

650,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Bildungscheck fir Unterneh-
men aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$aZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Personal- und Organisationsmanagement

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet an sich Personen, die in ihrer
Tatigkeit direkt, unmittelbar oder in Zukunft mit Manage-
mentaufgaben im Bereich der Berufsbildung betraut sind.

INHALT:
Die Teilnehmernen entwickeln ihre Kompetenzen hinsicht-
lich der markt- und kundengerechten Aufbereitung, den
Aspekten des Bildungscontrollings und -marketings, sowie
der Qualitatssicherung von beruflichen und betrieblichen
Bildungsprozessen weiter.
e Strategisches und operatives Management
e Organisationsentwicklung und daraus resultierende
Aufgaben
e Innovations- und Reorganisationsmanagement
e Allgemeine Grundlagen der Personalwirtschaft
e Rechtliche Rahmenbedingungen im Bereich der
Personal- und Organisationsentwicklung
e Mitarbeiter- und Teamfiihrung

VORAUSSETZUNG:
e Grundlegende berufs- oder arbeitspddagogische
Kompetenzen (AEVO).

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Nach Vereinbarung

112 Unterrichtstunden

650,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Bildungscheck fir Unterneh-
men aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ%3
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>> AUFSTIEGSFORTBILDUNG

Personalentwicklung und-beratung

ZIELGRUPPE:

Diese Weiterbildung richtet an sich Personen, die in ihrer
Tatigkeit direkt, unmittelbar oder in Zukunft mit Manage-
mentaufgaben im Bereich der Berufsbildung betraut sind.

INHALT:
Die Teilnehmenden entwickeln Kompetenzen hinsichtlich
der Flihrung einer Organisation bzw. Organisationseinheit.
e Personalmanagement
e Mitarbeiterbeurteilung / Potenzialanalyse
e Personalentwicklungskonzepte / zielgruppenspezi-
fische Férderprogramme
Grundlagen der Beratungstatigkeit
e Beratungsprozesse gestalten

VORAUSSETZUNG:
e Grundlegende berufs- oder arbeitspddagogische
Kompetenzen (AEVO).

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

Nach Vereinbarung

112 Unterrichtstunden

650,00 €

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

Bildungscheck fir Unterneh-
men aus MV;
Bildungspramie

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$aZ%3
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>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Modul 1: Fiihrungsverhalten und Fiihrungspersonlichkeiten

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Fuhrungskrafte
im (mittleren) Management in kleinen und mittelstan-
dischen Unternehmen.

ZIEL:

Die Teilnehmenden lernen ihr eigenes FiUhrungsver-
halten zu (berprifen sowie es situationsgerecht und
mitarbeiterorientiert zu steuern.

Sie erhalten das notige Ristzeug, um Flihrungsinstru-
mente so einzusetzen, dass Mitarbeiter motiviert
werden. Sie Uberprifen ihr eigenes Flhrungsverhal-
ten, um mitarbeiterorientiert zu fihren.

INHALT:
e Unternehmungsfiihrung
e Psychologische Hintergriinde der Fiihrung
e Fihrungs- und Unternehmensinstrumente
e Fiihrung und Motivation
e Fihrungsverhalten
e Personlichkeitsanalyse
e Faktoren des Fiihrens
e Die Fihrungskraft
o Der Mitarbeiter
e Die Gruppe / das Team
e Fiihrungsarbeit in der Praxis

ABSCHLUSS:
o Teilnahmebescheinigung
(Anrechenbar auf IHK-Zertifikat)

TERMIN

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Wei-
terbildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Modul 2: Gesprachsfiihrung und Konfliktbewaltigung

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Fuhrungskrafte
im (mittleren) Management in kleinen und mittelstan-
dischen Unternehmen.

ZIEL:

Die Teilnehmenden lernen, Mitarbeitergesprache ef-
fektiv als Flihrungsinstrument zu nutzen. Sie erkennen
die Wirkung des eigenen Gesprachsverhaltens auf
andere und lernen anhand von konkreten Beispielen
mit Konfliktsituationen umzugehen. Des Weiteren
erfahren sie, wie sie das Engagement neuer Mitarbei-
ter fordern sowie deren Kompetenz effektiv nutzen
und erweitern.

INHALT:

e Der Informationsaustausch im Unternehmen

e Die Grundlagen der Kommunikation

e Sprache und Wirkung

e Partnerschaftliches Verhalten im Unternehmen

e Die Grundeinstellung zur eigenen Person und
anderen

e Menschen und ihre Rollen

e Grenzen und Regeln — alter Hut oder nétiger
denn je?

e Partnerschaftliche Gesprachsfihrung

e Miteinander statt gegeneinander

e Vertrauen als Basis jeder Zusammenarbeit

e Positivdenken!

e Der Mitarbeiter als innerbetrieblicher Kunde

e Verbesserung der inner- und aullerbetriebli-
chen Beziehungen

e Zauberformel: Beziehungsmanagement

e Klimatische Storungen bei Gesprachen

e Konfliktbewaltigung

e Strategien zur Konfliktlosung

e Die ,Zwei-Gewinner-Strategie”

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung
(Anrechenbar auf IHK-Zertifikat)

TERMIN

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER/IN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Wei-
terbildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

$QZ<3
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>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Modul 3: Personliche Arbeitstechniken

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Fuhrungskrafte
im (mittleren) Management in kleinen und mittelstan-
dischen Unternehmen.

ZIEL:

Den Teilnehmenden werden Techniken vermittelt, mit
denen die Arbeit sinnvoll geplant werden kann und
Aufgaben stressfrei bewaltigt werden kdnnen.

INHALT:
e Einflihrung in die Grundbegriffe der Organisa-
tion

o Tatigkeitsanalyse

e Aufgabenverteilung

e Gedankenmuster

e I|deenfindung

e Planungsmethoden

e Entscheidungstechniken und Zeitplanung
e Gestaltung des Arbeitsplatzes

ABSCHLUSS:
o Teilnahmebescheinigung
(Anrechenbar auf IHK-Zertifikat)

TERMIN

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Wei-
terbildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Modul 4: Rhetorik und Prasentationstechniken

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Fuhrungskrafte
im (mittleren) Management in kleinen und mittelstan-
dischen Unternehmen.

ZIEL:
Die Teilnehmenden erlernen wie Informationen auf-
bereitet, weitergegeben und wie durch geschickte
Moderation Mitarbeiterpotenziale genutzt werden.
Desweiteren werden Grundlagen der Rhetorik vermit-
telt.

INHALT:

e Die Grundlagen der Kommunikation

e Sprache und Wirkung

o Kommunikationsmittel Koérpersprache — Er-
scheinung

e Auftreten

e Methoden der Gesprachssteuerung

e Aufbau und Ablauf einer Rede

e Prdsentation

e Praktische Tipps zur Durchfiihrung von

e Reden und Prdsentationen

ABSCHLUSS:
o Teilnahmebescheinigung
(Anrechenbar auf IHK-Zertifikat)

TERMIN

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

Schweriner Aus- und Wei-
terbildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Modul 5: Argumentations- und Verhandlungstechniken

ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Fuhrungskrafte
im (mittleren) Management in kleinen und mittelstan-
dischen Unternehmen.

ZIEL:

Die Teilnehmenden erkennen ihre eigenen Verhand-
lungsfahigkeiten und verbessern diese. Sie lernen,
Gesprache und Verhandlungen lberzeugend und mit-
hilfe psychologischer Gesprachstechniken noch ge-
schickter zu fihren. Zudem erarbeiten sie, wie Diskus-
sionen, Besprechungen und Konferenzen effektiv,
zeitsparend und bedarfsorientiert gestaltet und gelei-
tet werden kénnen.

INHALT:
e Argumente und Argumentationsketten
e Verhandlungsgeschick
e Verhandlungsablauf
e Schlagfertigkeit trainieren
e Moderationstechnik

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat Teilnahmebescheinigung
(Anrechenbar auf IHK-Zertifikat)

TERMIN

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

ANSPRECHPARTNERIN

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Wei-
terbildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ52
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>> FUHRUNGSKRAFTETRAINING

Modul 6: Innovations- und Projektmanagement

TERMIN
ZIELGRUPPE:

Dieser Kurs richtet sich an Fach- und Fuhrungskrafte nach Vereinbarung

im (mittleren) Management in kleinen und mittelstan-

I omrans

ZIEL: .
' 16 Unterrichtstund
Die Teilnehmenden lernen Methoden und Techniken nterrichtstunden

kennen, wie sie im Arbeitsalltag komplexe Probleme _
systematisch 16sen und begriindete Entscheidung tref-
fen. Desweiteren Uben sie, die Methoden, Techniken nach Vereinbarung

und Werkzeuge der Projektarbeit zielgerecht einzuset- -
zen. FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

INHALT:
e Innovation durch Kreativitat
e Wer ist kreativ?
e Fihrungsstile
e Wie funktioniert Kreativitat? ANSPRECHPARTNERIN
e Wie Sie lhre Kreativitat freisetzen
e Die Mind—Mapping—Methoc{e 0385/48 02 60
e Projektmanagement — ein Uberblick
e Die Einflihrung fir Projektmanagement
e Die Projektarbeit
* Projektplanung Schweriner Aus- und Wei-
terbildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7
19057 Schwerin

prueter@sazev.de

ABSCHLUSS:
e Teilnahmebescheinigung
(Anrechenbar auf IHK-Zertifikat)

SQZ52
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

Personenorientierte Prifungsvorbereitung

fiir kaufmannische Berufe

INHALT TERMIN
e Modul 1 - Geschaftsprozesse e

120 Stunden individueller Einstieg
e Modul 2 - Integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und m
Fahigkeiten 11 Wochen
80 Stunden (440 Unterrichtsstunden)
e Modul 3 - kaufmannische Steuerung und Kontrolle MASSNAHMENUMMER ‘
120 Stunden
e Modul 4 - Personalwirtschaft
80 Stunden ANSPRECHPARTNER
Nadine Nowak
e Modul 5 - Wirtschafts- und Sozialkunde 0385/4802 13
40 Stunden nowak@sazev.de
VORAUSSETZUNG: Detlef Paleit
e Jugendliche und Erwachsene ohne anerkannten 0385/480231
bzw. verwertbaren Berufsabschluss in Ausbildung paleit@sazev.de
oder mit mehrjahriger entsprechender Berufser-
fahrung. ORT
Schweriner Aus- und Weiter-
ABSCHLUSS: bildungszentrum e.V.
e Facharbeiterabschluss bei der Industrie- und Han- Ziegeleiweg 7
delskammer zu Schwerin 19057 Schwerin

Unterkunft ist moglich und kann durch die Agentur fiir Ar-
beit gefordert werden
g ,-o
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

Modulare Fortbildung Informationstechnisches Biiroma-

nagement

e Modul 1 - Der PC- Arbeitsplatz s

1 Woche individueller Einstieg

e Modul 2 - WORD Grundlagen

1 Woche
. Modul 3- WORD Vertefung uvranG

1 Woche 320h
e Modul 4 - EXCEL Grundlagen

1 Woche
e Modul 5 - EXCEL Vertiefung

1 Woche
e Modul 6 - POWERPOINT MASSNAHMENUMMER

1 Woche 033 0104 2015

1 Woche ANSPRECHPARTNER

Nadine Nowak

L

e Modul 7 - ACCESS Grundlagen

|

e Modul 8 - ACCESS Vertiefung

1 Wache 0385 /4802 13
nowak@sazev.de
VORAUSSETZUNG:
e Tatigkeit oder geplante Tatigkeit im kaufmanni- Detlef Paleit
schgn Bereich bzw. "Y_' Verkau‘f‘sberelch, die al!ge— 0385 /4802 31
meine aber auch betriebsspezifische IT-Kenntnisse paleit@sazev.de
erfordert
ABSCHLUSS: ORT ‘

* Tragerzertifikat Schweriner Aus- und Weiter-

bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7
19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

Modulare Fortbildung Kenntnisvermittlung Kaufmannisch

|NHA|.T/DAUER: TERMIN
e Modul 1 - Kaufmannische Steuerung und Kontrolle
40 Unterrichtsstunden

individueller Einstieg

e Modul 2 — Buchfiihrung
40 Unterrichtsstunden

280 h
e Modul 3 - Lohn und Gehalt
40 Unterrichtsstunden

e Modul 4 - Kosten- und Leistungsrechnung
40 Unterrichtsstunden MASSNAHMENUMMER

033 0079 2015

e Modul 5 - Biiroorganisation
24 Unterrichtsstunden ANSPRECHPARTNER

Nadine Nowak
0385/4802 13
nowak@sazev.de

e Modul 6 — Personalwirtschaft
24 Unterrichtsstunden

e Modul 7 — Leistungserstellung

Detlef Paleit
24 Unterrichtsstunden

0385/480231

) paleit@sazev.de
e Modul 8 - Marketing und Absatz

24 Unterrichtsstunden
(0]34)

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

e Modul 9 - Beschaffung und Bevorratung
24 Unterrichtsstunden

VORAUSSETZUNG:
e Tatigkeit oder geplante Tatigkeit im kaufmanni-
schen Bereich bzw. im Verkaufsbereich, die allge-

meine aber auch betriebsspezifische kaufmanni- Sa ZO~)
sche Kenntnisse erfordert O

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

Umstieg auf MICROSOFT OFFICE 2016

ZIELGRUPPE:

Das Training richtet sich an Personen, die bereits praktische
Erfahrungen mit dem Microsoft Anwenderprogrammen
haben und nun auf Office 2016 umsteigen méchten.

INHALT:
Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, das
Bedienungsprinzip von Office 2016 fir ihre tagliche Arbeit
nutzen. Aullerdem kennen sie die Neuerungen und Anpas-
sungen gegenliber den Vorgangerversionen und kdnnen
diese einsetzen.
e EinfUhrung in Office 2016 - Umstieg in die neue Ar-
beitsumgebung.
e Das Dokumentenformat XML
e Neuerungen und Verbesserungen in den nachfol-
genden Produkten
e Word 2013 - Bearbeitung von Dokumenten mit
Word
e Excel 2013 - Erstellung von Tabellen und Diagram-
men in Excel
e PowerPoint 2013 - Prasentieren mit PowerPoint

VORAUSSETZUNG:
e Praktische Erfahrungen mit Office 2003 / 2007.

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN ‘

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

s

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

MICROSOFT OFFICE im Biiroalltag

ZIELGRUPPE:

Das Training richtet sich an Personen, die Microsoft Office
effizienter nutzen wollen und bereits mit Office Program-
men vertraut sind.

INHALT:
Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, die
wichtigsten Office Anwendungen fiir lhre tagliche Arbeit im
Biliro zu bedienen. Sie kennen die grundlegenden Funktio-
nen jeder Anwendung.

e Microsoft Office im Biroalltag einsetzen

e Geschaftsbriefe mit Word erstellen

Protokolle und Berichte mit Word erstellen

e Dokumentverwaltung mit Windows

e Nachrichten mit Outlook senden und empfangen

e Kontakte und Adressen in Outlook verwalten

e Korrespondenz in Word automatisieren

e Termine und Besprechungen in Outlook planen

e Aufgaben und Stellvertretung organisieren

e Einfache Berechnungen mit Excel durchfiihren

e Diagramme mit Excel erstellen

e Eine Prasentation mit PowerPoint erstellen

VORAUSSETZUNG:
e Grundkenntnisse in Microsoft Office

ABSCHLUSS:
o Tragerzertifikat

TERMIN ‘

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

s

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

MICROSOFT WORD Grundlagen

ZIELGRUPPE:

Das Training richtet sich an Personen, die mit dem Textver-
arbeitungsprogramm MS Word (2003, 2007, 2010, 2013)
effizient arbeiten wollen.

INHALT:
Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, effektiv
und professionell mit dem Textverarbeitungsprogramm
Word zuarbeiten Sie beherrschen die wesentlichen Arbeits-
techniken von MS Word.

e Grundlagen der Textverarbeitung

e Texte Uberarbeiten und korrigieren

Die Hilfefunktion von MS Word nutzen

e Textgestaltung

e Formatierung mit Formatvorlagen

e Grafiken einfligen und bearbeiten

e Tabellen erstellen und bearbeiten

e Schnellbausteine verwenden

e Rechtschreibung, Trennung, Synonyme

e Dokumentvorlagen

e Serienbriefe erstellen

e Abschnitte, Spalten, Kopf- und Ful3zeilen, FuBnoten

e Gliederungen und Verzeichnisse

VORAUSSETZUNG:
e Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Windows

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN ‘

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

s

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

MICROSOFT WORD fiir Fortgeschrittene

ZIELGRUPPE:

Das Training richtet sich an Personen die bereits gute
Grundlagenkenntnisse im Umgang mit Microsoft Word
haben und diese ausbauen und vertiefen wollen.

INHALT:
Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, profes-
sionellen Arbeitstechniken zur Steigerung der Effektivitat
im Umgang mit dem Programm Microsoft Word anzuwen-
den.

e Dokumente mit Designs gestalten

e Formatvorlagen nutzen und Dokumentvorlagen

einsetzen

e Vorlage fiir einen Geschaftsbrief erstellen

e Effektive Techniken fiir umfangreiche Dokumente

e Arbeiten mit OLE-Objekten

e Gestalten von Dokumente mit Grafiken und Text

e Organigramme und andere SmartArt-Grafiken

e erstellen und gestalten von Diagramme

e Grundlagen der Arbeit mit Feldern

e Formulare erstellen und verwenden

VORAUSSETZUNG:
e Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Word.

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN ‘

nach Vereinbarung

16 Unterrichtstunden

s

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

MICROSOFT EXCEL Grundlagen

ZIELGRUPPE:
Das Training richtet sich an Personen, die mit Microsoft
Excel effizient arbeiten wollen.

INHALT:

Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, die
Funktionen von Excel in der taglichen Arbeit einzusetzen.
Sie kennen den Aufbau und die Arbeitsweise dieses Pro-
grammes.

Arbeitsoberflache

Grundlegende Tabellenbearbeitung
Arbeiten mit Formeln

Die Hilfefunktion von Excel nutzen

Die grundlegende Zellformatierung
Ausfillen, Kopieren und Verschieben
Tabellenstruktur bearbeiten

Mit Funktionen arbeiten

Namen zur besseren Ubersicht einsetzen
Mit Datum und Uhrzeit arbeiten
Arbeitsmappen effektiv nutzen
Arbeitsmappen verwalten

Formatvorlagen und Mustervorlagen nutzen
Mit Diagrammen arbeiten

Grafiken und Objekte verwenden

Grol3e Tabellen bearbeiten

Spezielle Gestaltungsmoglichkeiten nutzen

VORAUSSETZUNG:

Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Windows.

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

|

UMFANG

16 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

|

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

MICROSOFT EXCEL fiir Fortgeschrittene

ZIELGRUPPE:

Das Training richtet sich an Personen, die bereits gute
Grundlagenkenntnisse im Umgang mit Microsoft Excel ha-
ben und diese ausbauen und vertiefen wollen.

INHALT:
Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, profes-
sionellen Arbeitstechniken zur Steigerung der Effektivitat
im Umgang mit Microsoft Excel anzuwenden.

e Formeln Gberwachen und Tabellen gliedern

e Mit Excel-Datenbanken arbeiten

e Listen und Filter verwenden

Microsoft Query nutzen

e Daten kombinieren und konsolidieren

e Pivot-Tabellen erstellen und anpassen

e Trendanalysen, Datentabellen und Zielwertsuche

e Mit dem Solver arbeiten

e Szenarien erstellen

e Mit Matrizen arbeiten

e Die verschiedenen Diagrammtypen

e Spezielle Diagrammbearbeitung

e Kommunikation mit Office-Anwendungen

VORAUSSETZUNG:
e Grundlagenkenntnisse im Umgang mit Microsoft
Excel

ABSCHLUSS:
e Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

|

UMFANG

16 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

|

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

MICROSOFT POWERPOINT Grundlagen

ZIELGRUPPE:

Das Training richtet sich an Personen, die mit Microsoft
PowerPoint 2013 erfolgreich arbeiten und prasentieren
wollen.

INHALT:

Die Teilnehmer sind nach dem Training in der Lage, die
Funktionen von PowerPoint erfolgreich einzusetzen. Sie
kennen den Aufbau und die Arbeitsweise dieses Pro-
grammes.

Arbeitsoberflache

Grundlagen zum Arbeiten mit Prasentationen
Arbeiten mit Textplatzhaltern

Elemente kopieren und verschieben
Ansichten in PowerPoint effektiv nutzen
Arbeiten mit verschiedenen Folienarten
Grundlegende Textgestaltung

Arbeiten mit Entwurfsvorlagen

Folien und Begleitmaterial drucken
Zeichenobjekte erzeugen und gestalten

Clips und Grafiken verwenden
Organigramme und andere SmartArt-Grafiken
Diagramme erstellen und gestalten

VORAUSSETZUNG:

Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Windows.

ABSCHLUSS:

Tragerzertifikat

TERMIN

nach Vereinbarung

|

UMFANG

8 Unterrichtstunden

PREIS

|

nach Vereinbarung

FINANZIERUNG / FORDE-

RUNG

ANSPRECHPARTNER

|

Eyke Priter
0385/48 02 60
prueter@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin
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>> KAUFMANNISCHE QUALIFIZIERUNG & IT

IHK-ZERTIFIKATSKURS:

BETRIEBLICHE DATENSCHUTZBEAUFTRAGTE (IHK)

ZIELGRUPPE:

Nicht 6ffentliche Stellen bzw. Unternehmen, die mind. zehn
Mitarbeiter beschaftigen, die mit der Verarbeitung von
personenbezogenen Daten mittels EDV arbeiten, miissen
laut Bundesdatenschutzgesetz § 4 f (BDSG) einen Daten-
schutzbeauftragten benennen. Auch in einem Unterneh-
men unter dieser Zahl der Personen missen Schutzmaf3-
nahmen wie Zugriffskontrolle, Eingabekontrolle und Ver-
fligbarkeitskontrolle gewahrleistet sein.

INHALT:

Den Teilnehmenden wird in dem IHK-Zertifikatsseminar das
notwendige Hintergrundwissen fir die Tatigkeit als Daten-
schutzbeauftragte/r vermittelt, ein praxisrelevanter Uber-
blick Gber die gesetzlichen Bestimmungen hinsichtlich des
Datenschutzes gegeben und erldutert, wie die gesetzlichen
Regelungen praktisch anzuwenden sind. Es werden die
erforderlichen theoretischen datenschutzrelevanten
Kenntnisse vermittelt.

Grundlagen des Datenschutzes

Datenschutzrecht

Organisation von Datenschutz und Datensicherheit
IT-Sicherheit/technischer-organisatorischer Daten-
schutz

Praxishinweise flir den Start als Datenschutzbeauf-
tragter

ABSCHLUSS:

IHK-Zertifikat nach 80% Anwesenheit und erfolgrei-
chem Abschlusstest (ansonsten Teilnahmebeschei-

nigung)

TERMIN

Vollzeit: 03.04.-07.04.2017
Montag bis Freitag 08:00 -
16:30 Uhr

50 Unterrichtstunden

890,00 EUR (EinfUhrungspreis)

FINANZIERUNG / FORDE-
RUNG

Bildungspramie

ANSPRECHPARTNER

Ralf Marohn
0385/48 02 27
marohn@sazev.de

ORT

Schweriner Aus- und Weiter-
bildungszentrum e.V.
Ziegeleiweg 7

19057 Schwerin

SQZ5Y
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