Offentliche Ausschreibung gem. Unterschwellenvergabeordnung — UVgO

Personalentwicklungskonzept im Rahmen des Projektes ProMech-I

Das saz - Schweriner Aus- und Weiterbildungszentrum e.V. fihrt das bis zum 30.06.2023 vom
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférderte Entwicklungs- und Erprobungsprojekt
,Prozessorientierte Mechatroniker/-innenausbildung fir die Industrie (ProMech-I)“ durch. Ziel des
Projektes ist es, die Uberbetrieblichen Ausbildungskurse flir Auszubildende zum bzw. zur
Mechatroniker*in fortzuentwickeln. Neue, im Beruf bedeutsame technologische Entwicklungen
(additive Fertigung, Programmierung, usw.) werden aufgegriffen, ein neues didaktisch-methodisches
Konzept entwickelt und in die Kurse integriert.

Um eine hohe Effektivitat, Effizienz und Nachhaltigkeit bei der Entwicklung und Umsetzung von Lehr-
/Lernkonzepten in Bezug auf die Integration neuer digitaler Technologien, der Prozess- und
Kompetenzorientierung sowie eine entsprechende Ausweitung des Methodenspektrums in der UBA
zu erreichen, soll ein Personalentwicklungskonzept in das Projekt eingebunden werden. Das
Ausbildungspersonal soll Fragen rund um die Anwendung digitaler Medien im Lehr-/Lernprozess aber
auch neue inhaltliche Fragen hinsichtlich des digitalen Wandels beantworten kdnnen. Aus diesem
Grund wird die Qualifizierung des Bildungspersonals als eine Querschnittsaufgabe wahrend der
Projektlaufzeit angesehen.
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Die Leistungsbeschreibung mit den Verdingungsunterlagen kénnen unter der E-Mail-Adresse
marohn@sazev.de angefordert werden. Der Versand erfolgt ausschlieRlich per E-Mail.

Rickfragen bezlglich des Ausschreibungsverfahrens und fachliche Fragen zu den einzelnen
Lehrgdngen sind per E-Mail an die o.g. E-Mail Adresse zu richten.
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